REGOLAMENTO ATTIVITA” DI TIROCINIO — CORSO DI STUDI IN
SCIENZE MOTORIE E DIRITTO DELLO SPORT

A.A. 2025/2026

REGOLAMENTO DELLE ATTIVITA’ DI TIROCINIO
DEL CORSO DI STUDI IN SCIENZE MOTORIE E DIRITTO DELLO SPORT
DELLL’UNIVERSITA’ MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA

Art. 1: Ambito di applicazione

1. 1l presente Regolamento di Tirocinio disciplina le attivita di tirocinio formativo curriculare
del Corso di Studio in Scienze Motorie e Diritto dello Sport (Classe L22R).

2. Le attivita di tirocinio formativo curriculare del Corso di Studio in Scienze Motorie e Diritto
dello Sport si dividono in attivita di carattere tecnico-pratico (attivita motorie e sportive) ed
attivita di carattere organizzativo-gestionale (profili organizzativi e gestionali delle societa
sportive, profili organizzativi e gestionali degli impianti sportivi, organizzazione e gestione di
eventi sportivi).

3. 1l tirocinio costituisce attivita obbligatoria ai fini del completamento del percorso formativo
ed ai fini del conseguimento del titolo che costituisce requisito essenziale per la qualifica di
chinesiologo di base, quale professionista del movimento umano e del benessere fisico (d.1gs.
36/2021). Ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera D, della L. 196/97 i tirocini non costituiscono
rapporto di lavoro.

Art. 2: Obiettivi e Finalita

1. Principale finalita del tirocinio € completare e approfondire la preparazione teorica della di-
dattica frontale e completare 1’offerta di attivita tecnico-pratiche in ambito motorio e sportivo
nonché di fornire competenze organizzativo-gestionali nell’ambito dell’ordinamento sportivo.

2. Le attivita di tirocinio, inoltre, sono finalizzate all’apprendimento e al perfezionamento di
competenze professionali.

3. Obiettivi specifici delle attivita di tirocinio sono: a) integrare opportunamente i curricula uni-
versitari sul piano dei contenuti, delle abilita e dei comportamenti, consentendo esperienze
dirette in contesti professionali e di lavoro; b) facilitare l'ingresso di giovani laureati nel
mondo del lavoro, consentendo ai potenziali datori di lavoro di valutare le ricadute positive
dell'inserimento nell'organico di risorse umane qualificate; c) agevolare le scelte professionali
degli studenti, consentendo loro, mediante contatto diretto col mondo del lavoro, 'autovalu-
tazione di attitudini e competenze, nonché l'acquisizione di conoscenze precise dei requisiti
richiesti e delle opportunita offerte dal medesimo mondo del lavoro.

Art. 3: Tirocinanti

1. Possono svolgere attivita di tirocinio promosse dal Dipartimento di Giurisprudenza, Econo-
mia e Scienze Umane dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria gli studenti iscritti al
corso di Studio in Scienze Motorie e Diritto dello Sport e specificamente, secondo quanto
previsto dal piano di studi, gli studenti iscritti al secondo ed al terzo anno di corso, nonché ad
anni successivi.
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2. Sebbene non siano previste propedeuticita, per 1’accesso alle attivita di tirocinio di carattere

tecnico-pratico, si ritiene particolarmente utile aver superato 1’esame di “Anatomia”; per 1’ac-
cesso alle attivita di tirocinio di carattere organizzativo-gestionale, si ritiene particolarmente
utile aver superato 1’esame di “Diritto e Impiantistica Sportiva”.

Art. 4: Crediti Attribuiti al Tirocinio Formativo

1.

Il numero di CFU attribuito al tirocinio formativo curriculare, come da piano di studi, ¢ di 8
CFU complessivi, divisi in due attivita previste, rispettivamente, al secondo (4 CFU) ed al
terzo (4 CFU) anno di corso.

Lo studente ¢ tenuto ad attivare il tirocinio con scadenza annuale presentando apposita istanza,
corredata da idonea documentazione (indicata agli articoli 5 e 7) a seguito di avviso pubblicato
sul sito dalla Segreteria Didattica

Art. 5: Modalita di Attivazione dei Tirocini

I.

Il Tirocinio si effettua in un Ente convenzionato con il Dipartimento di Giurisprudenza, Eco-
nomia e Scienze Umane dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria.

L’elenco degli Enti convenzionati ¢ pubblicato sul sito del Dipartimento ed aggiornato perio-
dicamente. E prevista altresi la possibilita che siano gli stessi studenti a segnalare Enti inte-
ressati alla stipula delle Convenzioni per lo svolgimento delle attivita di tirocinio. In caso la
struttura ospitante del tirocinio venga ricercata e proposta direttamente dallo studente, questi
dovra segnalare alla Segreteria Didattica la disponibilita dell’Ente con congruo anticipo per
permettere il tempestivo adempimento degli obblighi burocratici connessi alla stipula delle
Convenzioni. L’Ente/struttura ospitante compilera la Scheda Anagrafica Ente in calce alla
Convenzione a cui saranno allegati copia dello Statuto (dell’Ente) ed un’autocertificazione
con I’indicazione del possesso del requisito del numero dei dipendenti a tempo indeterminato
come da art. 1 del D.M. 142/98, allegato alla Convenzione. La Commissione Tirocinio del
Corso di Studio provvedera a valutare le singole proposte di convenzione pervenute ed il pos-
sesso di tutti 1 requisiti richiesti per la stipula della convenzione (congruenza tra il Corso di
Studio e le attivita degli Enti, qualifica dei tutor, numero dei dipendenti a tempo indeterminato
assunti, operativita sul territorio da almeno un anno, ecc.).

Art. 6: Commissione Tirocinio del Corso di Studio

1.

La Commissione Tirocinio del Corso ¢ costituita da: a) Coordinatore del Corso di Studio; b)
Referente amministrativo del Tirocinio, nominato dal Consiglio di Corso; c¢) almeno un rap-
presentante degli studenti del CdS; d) Altri membri nominati dal Consiglio di Corso.

La Commissione Tirocinio del Corso di Studio si riunisce su convocazione del Coordinatore
o su richiesta di almeno 1/3 dei suoi componenti. La seduta ¢ validamente costituita se vi
partecipa almeno la maggioranza assoluta dei suoi componenti, con la presenza obbligatoria
dei soggetti di cui alle lettere a), b) e ¢) del comma 1 del presente articolo.

La Commissione Tirocinio del Corso di Studio ha i seguenti compiti: a) valuta le proposte di
convenzione presentate da docenti e studenti del Corso di Studi in Scienze Motorie e Diritto
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dello Sport; b) propone eventuali modifiche o aggiornamenti al Regolamento tirocinio del
Corso, nel rispetto dei principi di cui al Regolamento d'Ateneo e di Dipartimento per i tirocini;
¢) propone, a livello di Corso di Studio, iniziative conoscitive € promozionali per favorire
l'incontro con il mondo del lavoro e sovrintende alla loro attuazione; d) delibera sulle richieste
di riconoscimento di esperienze personali (attivita lavorativa, servizio civile, volontariato) ai
fini del tirocinio, gia istruite dalla Commissione Piani di studio.

Art. 7: Accesso e svolgimento delle attivita di tirocinio — Obblighi degli studenti/tirocinanti

1. Gli studenti che intendono accedere alle attivita di tirocinio devono obbligatoriamente, prima
dell’inizio delle attivita di tirocinio:

a.

b.

—_—

partecipare ad un incontro propedeutico organizzato prima dell’avvio del tirocinio, le
cui informazioni sono pubblicate nel sito del Dipartimento;

prendere visione dell’elenco degli Enti convenzionati pubblicato sul sito e individuare
quello di proprio interesse; in caso di segnalazione di una disponibilita da parte di Ente
per una nuova Convenzione, attivarsi con congruo anticipo e prendere i necessari con-
tatti con la Segreteria Didattica del corso;

compilare il modulo (“Richiesta di tirocinio”) per la scelta dell’Ente e consegnarlo
presso la Segreteria Didattica del corso;

scaricare dal sito il modello di Progetto Formativo e stamparlo in duplice originale e
contattare la struttura assegnata;

compilare entrambi i progetti, concordando tempi di accesso e obiettivi del tirocinio;
indicare, sui Progetti Formativi, il nominativo del tutor della struttura assegnata;
firmare personalmente e far firmare e timbrare 1 Progetti Formativi al legale Rappre-
sentante dell’Ente;

consegnare i Progetti Formativi al proprio tutor accademico per la firma e vidimazione
degli obiettivi (nelle giornate di ricevimento);

consegnare, presso la Segreteria Didattica del corso, 1 Progetti Formativi gia compilati
e vidimati dal legale Rappresentante dell’Ente e dal tutor accademico assegnato, per
essere controfirmato dal Direttore del Dipartimento;

ritirare, sempre dalla Segreteria Didattica, il Progetto Formativo da consegnare
all’Ente assegnato, debitamente firmato dalle parti;

scaricare dal sito scheda delle presenze e format per la relazione finale;

consegnare la scheda delle presenze all’Ente, per la certificazione delle ore all’interno
della struttura.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio, il tirocinante € tenuto a:

a.

b.

svolgere le attivita previste nel progetto formativo;

rispettare i regolamenti dell'ente ospitante e le norme in materia di igiene, sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro;

mantenere la necessaria segretezza per quanto attiene a dati, informazioni o cono-
scenze, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio;

seguire le indicazioni del tutor accademico e del tutor dell’ente ospitante;

compilare il diario delle presenze;
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3. Qualora il tirocinante debba interrompere per qualunque motivo il tirocinio, lo stesso ¢ tenuto
ad avvertire prontamente il tutor dell'ente ospitante ed il tutor accademico, per i provvedimenti
consequenziali.

Art. 8: Svolgimento delle attivita di tirocinio - Obblighi del soggetto ospitante

1. L’Ente ospitante assicura la designazione di un responsabile dell’Ente che favorisca 1’inseri-
mento del tirocinante nella struttura, la conoscenza della sua organizzazione e delle fasi di
lavoro.

2. L’Ente ospitante inoltre:

a.

b.

assicura, attraverso 1’impegno del Responsabile, lo svolgimento del tirocinio, garantendo
il rispetto dei contenuti del Progetto Formativo;

in caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, si impegna a segnalare 1’evento,
entro i1 termini previsti dalla normativa vigente, agli Istituti Assicurativi;

informa 1l tirocinante sulle misure di sicurezza previste in ente/azienda secondo quanto
stabilito dal D.lgs. 626/94;

fornisce in uso, per la durata del tirocinio, indumenti di lavoro e mezzi di protezione indi-
viduale ove richiesti dal tipo di attivita;

si impegna a non esporre il tirocinante a situazioni pericolose e a non affidargli compiti
dalla cui esecuzione dipenda la salute e sicurezza di altri;

assicura, attraverso I’impegno del Responsabile, che il tirocinante sia rispettato e tutelato,
nella struttura, al pari di ogni altro dipendente o collaboratore;

garantisce che il tutor dell’ente ospitante prenda visione della relazione.

Art. 9: Interruzione Anticipata e Sospensione del Tirocinio

1. Nel caso in cui il completamento del tirocinio risulti impossibile o inopportuno ovvero venga
sospeso, le parti coinvolte (tirocinante, struttura ospitante, tutor accademico) ne danno tem-
pestiva comunicazione alla Commissione Tirocinio di Corso di Studio e alla Segreteria Didat-
tica del corso, per i provvedimenti consequenziali.

Art. 10: Conclusione del Tirocinio — Adempimenti

1. Al termine delle attivita di tirocinio, lo studente deve:

a. consegnare al tutor accademico tutti i documenti necessari alla verbalizzazione del
tirocinio. Si verbalizza solo il tirocinio svolto in enti convenzionati, con copertura as-
sicurativa a carico dell'Universita, e per il quale ¢ stato predisposto un Progetto For-
mativo e di Orientamento per il tirocinante;

b. compilare la relazione scritta sull'attivita svolta.
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Art. 11: Valutazione dei Tirocini

1.

La valutazione dell'attivita di tirocinio ¢ di competenza della componente docente della Com-
missione Tirocinio del Corso di Studio.

La valutazione positiva dell’attivita di tirocinio comporta l'attribuzione dei CFU previsti dal
piano di studi, previa verbalizzazione della stessa attivita di tirocinio.

La Commissione, nello svolgimento della sua valutazione, tiene conto: a) della congruita del
lavoro svolto con gli obiettivi del progetto formativo; b) della rilevanza del lavoro svolto ai
fini dell'approfondimento o completamento di conoscenze e competenze; ¢) del livello di par-
tecipazione al lavoro di gruppo, alla cooperazione e comunicazione con soggetti della struttura
ospitante; d) dell’osservanza delle regole di comportamento della struttura ospitante.

Art. 12: Risoluzione delle Convenzioni

1.

Qualora nel corso dell'attivita di tirocinio vengano riscontrati inadeguatezza ai fini formativi
oggetto del tirocinio e/o inadempimento da parte della struttura ospitante, la Commissione
Tirocinio del Corso di Studio pud, con motivata relazione, proporre la risoluzione del rapporto
convenzionale.

La delibera di risoluzione della convenzione va trasmessa per conoscenza e per gli eventuali
provvedimenti alla Commissione Tirocini di Dipartimento.

Art. 13: Riconoscimento di attivita svolte ai fini del Tirocinio

1.

E possibile avanzare domanda di riconoscimento di attivita lavorative, di volontariato, di ser-
vizio civile e di collaborazione congruenti con le finalita del Corso di Studio.

Sono previste, previa valutazione della congruenza delle attivita con gli obiettivi ed il percorso
formativo del corso, forme diverse di riconoscimento crediti per il tirocinio formativo:

a. lo studente che ha svolto o sta svolgendo un'attivita lavorativa congruente a fempo
determinato con il Corso di Studio potra richiedere il riconoscimento del tirocinio,
consegnando domanda sull’apposito modulo (modulo di convalida di tirocinio) alle-
gando una certificazione (in originale, su carta intestata, timbrata e firmata) del datore
di lavoro in cui vengano specificate la data di inizio e la data di fine del contratto, la
qualifica di assunzione, le mansioni effettivamente svolte, le ore settimanali e la rela-
zione dello studente;

b. lo studente che sta svolgendo un'attivita lavorativa congruente a tempo indeterminato
con il Corso di Studio potra richiedere il riconoscimento del tirocinio, consegnando
domanda sull’apposito modulo (modulo di convalida di tirocinio) allegando una cer-
tificazione (in originale, su carta intestata, timbrata e firmata) del datore di lavoro in
cui vengano specificate la data di inizio del contratto, la qualifica di assunzione, le
mansioni effettivamente svolte, le ore settimanali e la relazione dello studente;

c. Lo studente che ha completato il servizio civile congruente con il Corso di Studio potra
richiedere il riconoscimento del tirocinio, consegnando domanda sull’apposito mo-
dulo (modulo di convalida di tirocinio) allegando una certificazione (in originale, pro-
tocollata, firmata e timbrata) in cui vengano specificate la data di inizio e la data di
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fine del servizio civile, le mansioni effettivamente svolte, le ore settimanali e la rela-
zione dello studente;

d. lo studente che ha svolto o sta svolgendo attivita di volontariato congruente con gli
obiettivi formativi del CdS, in strutture al cui interno operano figure professionali cor-
rispondenti a quelle oggetto del CdS, potra richiedere il riconoscimento del tirocinio,
consegnando domanda sull’apposito modulo (modulo di convalida di tirocinio) alle-
gando, oltre alla relazione a cura dello studente, anche una certificazione quantitativa
a firma del responsabile della struttura con 1’indicazione del monte ore totale ed un
giudizio finale a cura del tutor che ha affiancato lo studente all’interno della struttura.
Le domande di riconoscimento crediti si presentano presso il settore “Didattica -
Scienze Umane”. Le pratiche verranno esaminate dalla componente docente della
Commissione Tirocinio che vagliera la congruenza fra l'esperienza svolta, il Corso di
Studio di appartenenza e la regolarita della certificazione e quindi potra riconoscerle
o richiedere eventuali integrazioni alla documentazione e alla relazione presentate, o
rigettarle. In caso di trasferimento da altro Corso di Studio o seconda laurea, eventuali
tirocini gia svolti nel Corso di Studio di provenienza possono essere riconosciuti alle
stesse condizioni e modalita.

Art. 14: Disposizioni finali

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente regolamento si rimanda alla normativa
vigente in materia di tirocini.
2. 1l presente regolamento entra in vigore dall’Anno Accademico 2025/2026.

1l presente regolamento é stato approvato dal Consiglio del Corso di Studi in Scienze Motorie e Diritto dello Sport nella
seduta del giorno 08.09.2025 e presentato al Consiglio di Dipartimento nella seduta del giorno 15.09.2025.



