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Verbale del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca SAAF n. 17 (cicli XXXVIII-XXXIX-XL)  

Adunanza del 05 giugno 2025  

  

Composizione del Collegio dei docenti:   

      P  AG  A  

1.  Abdelfattah  Ahmed    X 

2.  Abenavoli    Maria Rosa    X  

3.  Agosteo  Giovanni  X   

4.  Barreca    Francesco     X 

5.  Bernardi  Bruno  X   

6.  Bombino  Giuseppe  X   

7.  Campolo  Orlando  X   

8.  De Luca  Anna Irene   X  

9.  Di Fazio    Salvatore    X   

10.  García-Ruíz  Roberto    X 

11.  Giuffrè    Angelo Maria   X   

12.  Gulisano   Giovanni   X   

13.  Li Destri    Giulia   X   

14.  Lombardi    Fabio   X   

15.  Lucas-Borja  Manuel Esteban   X  

16.  Lupini  Antonio   X  

17.  Marcianò  Claudio    X 

18.  Marziliano  Pasquale  X   

19.  Modica    Giuseppe     X 

20.  Monti   Michele   X   

21.  Muscolo   Adele Maria     X 

22.  Nicolosi   Agata   X  

23.  Palmeri    Vincenzo   X   

24.  Piscopo    Amalia Rosa Maria   X   

25.  Poiana   Marco   X   

26  Porto    Paolo    X  

27.  Proto    Andrea Rosario    X  

28.  Schena    Leonardo   Da remoto   

29.  Sicari    Vincenzo    X  

30.  Sorgonà   Agostino   X  

36.  Spampinato    Giovanni    X  

31.  Strano    Alfio   X   

32.  Sunseri    Francesco     X 

33.  Tassone  Valentina C.    X 

34.  Zema    Demetrio Antonio   X   

35.  Zimbalatti    Giuseppe    X  

  

L’adunanza si svolge in presenza nell’aula Francesco S. Nesci del Dipartimento di Agraria. Essendo 

impossibilitato per motivi di salute a presenziare il Coordinatore Prof. Leonardo Schena, e visto che il Decano, 

Prof. Giovanni Gulisano, non ha potuto seguire il processo istruttorio alla base dell’odierno Collegio dei 

Docenti di Dottorato, presiede l’adunanza il Direttore del Dipartimento, Prof. Marco Poiana. Il Prof. Leonardo 
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Schena assiste da remoto nel ruolo di partecipante. Funge da segretario verbalizzante il Prof. Bruno Bernardi. 

Viene attivato l’apposito canale “PhD SAAF (Cycles XXXVIII/IX/XL) - MEETINGS” creato dal Coordinatore nella 

piattaforma Microsoft Teams per consentire la partecipazione dei componenti del Collegio residenti all’estero 

(Dott. Abdelfattah, Prof. García-Ruíz, Dott. Lucas-Borja, Valentina C. Tassone). Il Dott. Lucas-Borja viene 

considerato assente giustificato avendo preventivamente inviato richiesta via e-mail al Coordinatore. Il Dott. 

Abdelfattah, la Dott.ssa Tassone ed il Prof. García-Ruíz vengono considerati assenti poiché non hanno inviato 

alcuna richiesta e non si collegano alla riunione sulla piattaforma.  

 

Il Direttore del Dipartimento, rilevato che il Collegio è stato regolarmente convocato mediante invito 

trasmesso via e-mail in data 30 maggio 2025 e che è nelle condizioni di deliberare, dichiara aperta l’adunanza 

alle ore 09:40. L’ordine del giorno è il seguente:  

1. Approvazione verbale n. 15 del 18.03.2025 

2. Comunicazioni 

3. Criteri e tempistiche per la valutazione del primo anno di attività 

4. Nomina del Comitato consultivo del Dottorato 

5. Proposta di rinnovo Dottorato (XLI ciclo) 

6. Autorizzazione periodo estero 

 

Inoltre, vista la e-mail inviata in data 04.06.2025 dal Direttore del Dipartimento a tutti i Docenti afferenti al 

Collegio del Dottorato, viene integrato all'OdG il seguente punto: 

7.  Autorizzazione incarico esterno dott.ssa Giada Zucco 

 

1. Approvazione verbale n. 15 del 18.03.2025 

Il Direttore del Dipartimento ricorda ai presenti che la bozza del verbale dell’adunanza n. 15 del 22.01.2025 

redatta in lingua italiana ed in lingua inglese è stata trasmessa in data 13 marzo 2025 a tutti i componenti del 

Collegio, unitamente alla convocazione del presente Collegio. Il verbale, in entrambe le versioni (italiana ed 

inglese) viene approvato all'unanimità.  

 

2. Comunicazioni   

Il Direttore del Dipartimento comunica che facendo seguito ai risultati delle elezioni per il rinnovo del ruolo 

di Coordinatore del Corso di Dottorato di Ricerca in “Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali” avvenuta 

nell’adunanza n. 16 del 26 marzo 2025, con DR. N. 107/2025 del 03.04.2025, il Prof. Leonardo Schena ha 

ricevuto il rinnovo per un altro triennio del mandato di Coordinatore del Corso di Dottorato di Ricerca per 

tutti i cicli attivi, presso il Dipartimento Agraria. Il Direttore del Dipartimento augura quindi al Prof. Leonardo 

Schena i migliori auguri di buon lavoro. 

 

3. Criteri e tempistiche per la valutazione del primo anno di attività 

Il Direttore del Dipartimento ricorda che nei precedenti cicli di Dottorato la valutazione del primo anno di 

attività dei dottorandi, ai fini dell’ammissione al secondo anno di corso, è stata fatta sulla base di: 

- Un progetto di ricerca triennale in lingua inglese; 

- La relazione annuale sulle attività svolte in lingua inglese; 

- Un piano formativo individuale contenente le attività didattiche e di ricerca con i rispettivi CFU acquisiti.  

Il Direttore del Dipartimento evidenzia che, in base a quanto comunicato dal Coordinatore e basato 

sull’esperienza derivante dai cicli precedenti,  il progetto di ricerca dovrebbe essere predisposto solo il primo 

anno, mentre la relazione annuale ed il piano formativo sono documenti annuali che dovranno essere 

predisposti anche nel secondo e nel terzo anno, poiché fondamentali per l’ammissione dei dottorandi al terzo 

anno di corso e all’esame finale, evidenziando ancora che questo modello valutativo ha dato buoni risultati. 

Per quanto concerne la valutazione del progetto di ricerca triennale, analogamente a quanto accaduto negli 

anni precedenti, viene riproposta la valutazione da parte di una commissione interna/esterna composta da 
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tre componenti, di cui almeno due esterni al Collegio dei Docenti, e approvata dal Collegio dei Docenti. Tale 

commissione valuterà il progetto e l’esposizione dello stesso da parte dei dottorandi. I giudizi della 

commissione unitamente alla relazione annuale e al piano formativo individuale saranno utilizzati dal Collegio 

per valutare i dottorandi e, in caso di valutazione positiva, per l’ammissione al secondo anno. 

Per quanto concerne le tempistiche per l’invio al Coordinatore della documentazione viene proposto quanto 

segue: 

- Progetto di ricerca triennale in lingua inglese: 6 luglio 2025; 
- Relazione annuale e piano formativo individuale: 12 ottobre 2025. 

Dopo breve discussione il Collegio approva all’unanimità e dà mandato al Coordinatore di informare i 

dottorandi sulle tempistiche e di trasmettere la modulistica necessaria, che resta invariata rispetto al XXXIX 

ciclo. 

Detto punto viene letto ed approvato seduta stante 

 

4. Nomina del Comitato consultivo del Dottorato  

Il Direttore del Dipartimento ricorda che la “Nomina del Comitato consultivo del Dottorato” è già stata portata 

all’attenzione del Collegio nell’adunanza n. 15 del 18.03.2025. In quella occasione il Collegio, avendo ricevuto 

solo tre proposte, aveva deciso di rinviare la discussione ad una successiva adunanza al fine di acquisire altre 

disponibilità a far parte del Comitato consultivo da parte di studiosi di alto profilo e di autorevoli esponenti 

del mondo del lavoro e della società. 

In data 14 maggio 2025, il Coordinatore inviava nuovamente a tutti componenti del Collegio una precedente 

comunicazione e-mail del 22 febbraio 2025 al fine di reiterare l’invito ad inviare proposte di possibili 

componenti del costituendo Comitato. Nella comunicazione si evidenziava la necessità di ciascun Dottorato 

di dotarsi di un Comitato Consultivo (o Advisory Board) in linea con quanto richiesto dall’AQ di Ateneo e da 

AVA3 e si allegavano i seguenti documenti: 

- Una nota del Coordinatore del PQA di Ateneo, il prof. Giovanni Leonardi, avente ad oggetto 

“Comunicazione su adempimenti Sistema di AQ”; 

- Le “Linee guida per la composizione dei comitati di indirizzo e la consultazione delle parti interessate” 

predisposte dal PQA di Ateneo. 

Il Direttore del Dipartimento riferisce che alla data odierna sono state complessivamente ricevute le seguenti 

proposte, tutte corredate da Curriculum vitae: 

- Dott. Antonio Fazari: Già dottore di ricerca presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria è 

attualmente docente a contratto presso la medesima Università, nonché imprenditore e amministratore 

di azienda agricola  

- Prof. Riccardo Fichera: Già Prof. Ordinario di Costruzioni rurali e territorio agroforestale presso l’Università 

Mediterranea di Reggio Calabria (SSD AGRI-04/C) è attualmente in pensione  

- Dott. Nicolò Bruno Francesco: Già dottore di ricerca presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria 

è attualmente Dottore Agronomo professionista 

- Prof. Gaetano Magnano di San Lio: Già Prof. Ordinario di Patologia vegetale presso l’Università 

Mediterranea di Reggio Calabria (SSD AGRI-05/B) è attualmente in pensione 

- Prof. Mauro Moresi: Già Prof. Ordinario di Scienze e tecnologie alimentari presso l’Università degli Studi 

della Tuscia (SSD AGRI-07/A) è attualmente in pensione 

- Dott. Maurizio Pollino: Già dottore di ricerca presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria è 

attualmente primo ricercatore presso l’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo 

economico sostenibile (ENEA)  

 

Tenuto conto del succitato documento “Linee guida per la composizione dei comitati di indirizzo e la 

consultazione delle parti interessate” che assegna al Coordinatore del Dottorato il ruolo di Presidente, il 

Direttore propone che il comminato sia costituito dal Prof. Leonardo Schena (presidente), dai Prof.ri Riccardo 

Fichera, Gaetano Magnano di San Lio e Mauro Moresi e dai Dott.ri Antonio Fazari, Nicolò Bruno Francesco e 

Maurizio Pollino. 
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Segue una breve discussione al termine della quale il Collegio decide di approvare all’unanimità la 

Composizione del comitato consultivo.   

 

5. Proposta di rinnovo Dottorato (XLI ciclo) 

Il Direttore del Dipartimento comunica che in data 22.05.2025 il Coordinatore ha ricevuto dalla Responsabile 

del Settore Alta Formazione alla Ricerca dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, la dott.ssa Angela 

Crucitti, una comunicazione con la quale è stato informato di essere stato delegato alla compilazione della 

proposta rinnovo accreditamento del dottorato (XLI ciclo). Al messaggio veniva allegata una nota MUR con 

cui si comunicava l'apertura della piattaforma informatica per la presentazione delle proposte di rinnovo dei 

corsi di dottorato (XLI ciclo a. a. 2025/2026) a decorrere dal 30 aprile e sino al 12 giugno 2025 (Nota Prot. N. 

00133353 del 30.04.2025). In data 28.05.2025 seguiva l’invio di documentazione utile ai fini della 

predisposizione della domanda di accreditamento/rinnovo, tra cui una guida operativa. In data 23.05.2025 il 

Coordinatore della Scuola di Dottorato, il Prof. Paolo Fuschi, comunicava per e-mail a tutti i Coordinatori che 

contrariamente a quanto avvenuto negli ultimi anni non è stato ricevuto alcun cofinanziamento ministeriale 

e le borse necessarie all’attivazione del XLI ciclo (almeno 4 per ogni dottorato di sede) graveranno su fondi 

dell’Università Mediterranea, con le necessarie integrazioni provenienti dai Patti Territoriali dell'alta 

formazione per le imprese (DECRETO MUR n. 2329 del 21.12.2023). Il Direttore del Dipartimento richiama le 

riflessioni del Coordinatore, Prof. Leonardo Schena, in merito alle tempistiche strettissime in cui è stato 

costretto ad operare, spesso in condizioni di incertezza.  

Il Direttore del Dipartimento ricorda che il Corso di Dottorato in Scienze Agrarie Alimentari e Forestali (SAAF) 

è stato accreditato nell’attuale composizione del Collegio dei docenti nel 2022 (XXXVIII ciclo) e che, pertanto, 

in base al DM n. 226 del 14/12/2021 e al "Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca” ha un 

periodo residuo di accreditamento di due anni. Egli legge l’Art. 4, comma 4 del DM 226: L’accreditamento 

delle sedi e dei corsi ha durata quinquennale. Fermi restando il monitoraggio e la valutazione periodica di cui 

al comma 5, l’accreditamento è valutato, ai fini della conferma o della revoca del medesimo, nei casi di 

modifica della denominazione dei corsi ovvero della composizione del collegio dei docenti, in misura superiore 

al venticinque per cento rispetto a quella iniziale del ciclo di riferimento, o del coordinatore del corso, fermo 

restando il possesso dei requisiti previsti dall’articolo 4 per ciascun componente del collegio”. Viene 

evidenziato che l’attuale composizione del collegio prevede 36 unità di cui 32 docenti italiani e 4 colleghi di 

università o centri di ricerca stranieri. Ciò premesso, il venticinque percento di modifiche massime concesse 

dalla normativa vigente determina che il Dottorato SAAF possa usufruire dei due anni residui di 

accreditamento a condizione che l’attuale Collegio non subisca modifiche superiori a 9 unità, intese sia come 

entrata di nuovi docenti che come uscita di attuali componenti del Collegio. 

In data 06.05.2025 il Coordinatore, sentito il Direttore del Dipartimento, il Prof. Marco Poiana, ha inviato una 

comunicazione e-mail a tutti i Docenti del Dipartimento di Agraria per chiedere agli interessati di manifestare 

la propria disponibilità a far parte del Collegio di Dottorato a decorrere dal XLI ciclo. Contestualmente è stato 

richiesto agli interessati di inviare la propria “SIMULAZIONE ASN 2023-2025” al fine di poterne 

preliminarmente verificare la qualificazione scientifica, coerentemente con quanto previsto dall’Art. 4, 

comma 1, del succitato DM n. 226. Il Direttore del Dipartimento informa l’assemblea di aver ricevuto una 

positiva manifestazione di interesse da parte di tutti gli attuali Componenti del Collegio, oltre che da altri 14 

colleghi che non rientrano nell’attuale Corso. Egli, inoltre, evidenzia che tutti i Colleghi che hanno manifestato 

interesse a far parte del Collegio, soddisfano i requisiti qualitativi previsti dal DM n. 226. 

A tal proposito, il Direttore del Dipartimento evidenzia tuttavia come, a fronte della positiva manifestazione 

di interesse da parte di tutti gli attuali Componenti del Collegio, oltre che da altri 14 colleghi che non rientrano 

nell’attuale Corso, non corrisponde un’altrettanta attiva partecipazione ai lavori, testimoniata anche oggi 

dall’elevato numero di assenze. Di questa condizione occorrerà tenerne in debito conto in occasione del 

prossimo rinnovo della composizione del Collegio dei Docenti. 
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Tutto ciò premesso, il Direttore del Dipartimento evidenzia che facendo seguito ad un triennio (cicli XXXVIII, 

XXXIX, XL) in cui non è stata apportata alcuna modifica, appare opportuno integrare il Collegio, consentendo 

ad altri colleghi di dare il proprio contributo di competenze e idee al Dottorato SAAF. In particolare, Egli 

sottolinea l’opportunità che tutti i settori scientifico disciplinari (SSD) presenti in Dipartimento siano quanto 

più possibile rappresentati anche nel Collegio dei Docenti del Dottorato. Tale modifica, tuttavia, è opportuno 

che rientri nel limite massimo del venticinque percento, corrispondente a 9 unità, onde evitare di perdere i 

due anni di accreditamento residui ed essere da subito sottoposti ad un nuovo processo di valutazione. A tal 

fine, Il Direttore del Dipartimento informa il Collegio di un precedente incontro tra il Coordinatore Prof. 

Leonardo Schena ed il Direttore del Dipartimento, svolto al fine di individuare criteri oggettivi con l’obiettivo 

di ridurre da 14 a 9 le integrazioni di unità di personale, nell’interesse del Dottorato e, più in generale, della 

formazione dipartimentale. I criteri individuati in ordine decrescente di importanza sono i seguenti: 

- Vengono privilegiate le nuove richieste provenienti da colleghi che allo stato attuale rivestono la carica di 

Professore di I o II fascia, rispetto ai ricercatori, sia essi ricercatori a tempo indeterminato che RTDB;  

- Per i settori scientifico disciplinari (SSD) per cui sono pervenute più di una richiesta di adesione al 

Dottorato da parte di ricercatori, si procede ad una valutazione comparativa basata sugli indicatori ASN 

per la seconda fascia (numero articoli ultimi 5 anni, numero citazioni ultimi 10 anni, H index ultimi 10 

anni) al fine di individuare il ricercatore più qualificato; 

- I ricercatori che, a valle della comparazione precedente o, indipendentemente da essa, si trovano nella 

condizione di essere gli unici rappresentanti del proprio SSD, vengo privilegiati rispetto ai ricercatori di 

settori SSD rappresentati da almeno due componenti; 

- Tra i restanti ricercatori vengono privilegiati i ricercatori di SSD meno numerosi, rispetto a quelli di SSD 

più numerosi.  

Il Direttore del Dipartimento chiede all’assemblea di esprimersi in merito ai suddetti criteri. Segue una 

articolata discussione nel corso della quale intervengono i Proff. Palmeri e Campolo, che rimarcano 

l’importanza delle azioni volte a dare una composizione più equilibrata e qualificante al Collegio di Dottorato, 

al termine della quale i criteri vengono approvati all’unanimità.   

L’applicazione dei suddetti criteri porta ad integrare il Collegio del Dottorato SAAF con i Prof.ri Santo Marcello 

Zimbone (SSD AGRI-04/A), Antonio Gelsomino (SSD AGRI-06/B) e Manuel Scerra (SSD AGRI-09/B) e con i 

Dott.ri Giuseppe Badagliacca (SSD AGRI-02/A), Souraya Benalia (SSD AGRI-04/B), Gregorio Antonio Maria 

Gullo (SSD AGRI-03/A), Carmelo Maria Musarella (SSD BIOS-01/C), Salvatore Praticò (SSD AGRI-04/C) e 

Rossana Sidari (SSD AGRI-08/A).  

 

Detto punto viene letto e approvato seduta stante 

 

6. Autorizzazione periodo estero 

Non sono pervenute richieste 

 

7. Autorizzazione incarico esterno dott.ssa Giada Zucco 

Il Direttore del Dipartimento comunica che la dott.ssa Giada Zucco, dottoranda del primo anno (XL ciclo), ha 

avanzato al Collegio di Dottorato una richiesta di autorizzazione a svolgere un incarico esterno, sotto forma di 

prestazione occasionale con l’azienda Sparrow HLC, per un importo lordo di 900,00 €. L’incarico prevede la 

caratterizzazione di 18 stazioni dislocate nella provincia di Reggio Calabria e Messina, nell’ambito del 

monitoraggio ante-opera (Ponte sullo Stretto) della lepidotterofauna. A questa fa da premessa uno scambio 

di mail tra la dottoranda stessa, il Coordinatore e gli uffici amministrativi di Ateneo, che hanno evidenziato 

come il dottorando possa svolgere attività lavorativa retribuita solo se questa, si riporta testualmente, 

“consenta di acquisire competenze concernenti l’ambito formativo del dottorato e contestualmente garantisca 

il proficuo svolgimento delle attività formative, didattiche e di ricerca del corso di dottorato”. 
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Non evidenziandosi dalla richiesta di autorizzazione avanzata dalla dott.ssa Giada Zucco tale condizione, 

questa viene confermata dal tutor della dottoranda Giada Zucco, Prof. Orlando Campolo con mail prot. n. 

0014781 del 12.05.2025, che sottolinea come l’incarico in oggetto sia pienamente in linea con le finalità sopra 

richiamate. 

Dopo breve discussione il Collegio decide di approvare all’unanimità la richiesta della dott.ssa Giada Zucco. 

 

Non essendoci altri argomenti di discussione ed avendo trattato tutti i punti all’ordine del giorno, alle ore 

10:40 la riunione è tolta.  

   

       Il Direttore del Dipartimento                                                                 Il Segretario   

             Prof. Marco Poiana                                                                        Prof. Bruno Bernardi  
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