AN TN TN

Universita degli Studi

Mediterranea

di Reggio Calabria

P

Nucleo di Valutazione

NdV
(0JAY

Seduta del 13 ottobre 2025

Organismo Indipendente di Valutazione

Seduta del 13 ottobre 2025

Il giorno 13.10.2025, alle ore 16:40, a seguito di regolare convocazione (prot. n. 36399 del
09.10.2025), si riunisce il Nucleo di Valutazione (NdV-OIV) dell’Universita degli Studi
Mediterranea di Reggio Calabria in presenza presso la Sala Riunioni del NdV-OIV sita al 4° piano
della IV Torre, cittadella universitaria, via dell’Universita n. 25, e da remoto su piattaforma Microsoft

TEAMS.

Partecipano alla riunione:

Nome e Cognome Ruolo presente giZiii%Zcezto assente
Prof. Giacomo MESSINA Coordinatore P - - --
Dott. Valter BRANCATI Componente esterno P (Teams) - - --
Dott. Vincenzo CUZZOLA Componente esterno P (Teams) - - --
Avv. Francesco DATTOLA Componente esterno P - - - -
Dott. Andrea Rocco Bruno FUDA |Rappresentante studenti | P (Teams) - - --

Assume le funzioni di verbalizzante la Dott.ssa Rita Marra, afferente al “Settore Permanente di
Supporto al Nucleo di Valutazione (OIV) e al Presidio della Qualita di Ateneo™.

Sono iscritti all’ordine del giorno i seguenti punti:

1 |Comunicazioni

Relazione Annuale 2025

3 |Varie ed eventuali

Si procede, quindi, alla disamina degli argomenti all’ordine del giorno.

1 Comunicazioni

Il Coordinatore ricorda che in data 6 e 7 ottobre 2025 si sono svolte le audizioni dei Direttori e dei
Coordinatori delle Commissioni di AQ dei Dipartimenti. Per proseguire con le attivita predisposte in
vista della imminente visita ANVUR, il Coordinatore comunica la necessita di audire il Magnifico
Rettore e il Direttore Generale per discutere i diversi aspetti dell’ Autovalutazione della Sede previsti
dal Modello AVA3, Ambiti di Valutazione A-E. Il Nucleo decide di fissare 1’audizione per giorno
24.10.2025 alle ore 16:00 e da mandato al Coordinatore e alla Dott.ssa Marra di inviare convocazione
ufficiale al Magnifico Rettore e al Direttore Generale.
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11 Coordinatore comunica ai Componenti del Nucleo che la Prof.ssa Alessandra Priore, responsabile
dei Percorsi di Formazione Insegnanti, ha informato il Coordinatore della necessita di formulare il
parere obbligatorio del NdV ai fini dell’accreditamento dei nuovi Percorsi di Formazione Insegnanti
a.a. 2025-2026. La Prof.ssa Priore inviera al piu presto tutta la documentazione a supporto. Il parere
del NdV dovra essere caricato nell’apposita piattaforma entro il 24.10.2025. Vista la imminente
scadenza, il Nucleo all’unanimita decide di fissare una nuova riunione per il giorno 21.10.2025 ore
16:30 con il punto “Percorsi formativi insegnanti a.a. 2025-2026 all’ordine del giorno. Verra inviata
in seguito convocazione ufficiale protocollata.

2 Relazione Annuale 2025

Il Coordinatore da avvio alla redazione in bozza della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione
per I’anno 2025, da caricare sul portale Nuclei Cineca entro il 31 ottobre 2025, in conformita a quanto
previsto dalle Linee Guida per la Relazione Annuale dei Nuclei di Valutazione 2025, approvate con
Delibera del Consiglio Direttivo n. 82 del 03 aprile 2025. Il Coordinatore sottolinea come la Relazione
del Nucleo rappresenti uno strumento fondamentale di autovalutazione e monitoraggio del Sistema
di Assicurazione della Qualita dell’ Ateneo.

11 Coordinatore propone di attenersi, come gia fatto lo scorso anno, alla struttura del modello AVA3
adottato dall’ANVUR. La Relazione Annuale ¢ articolata nelle seguenti sezioni:

Sistema di AQ a livello di Ateneo;

Sistema di AQ a livello dei CdS;

Sistema di AQ per la Ricerca e la Terza Missione;

Strutturazione delle audizioni;

Rilevazione dell’opinione degli studenti (e, se effettuata, dei laureandi) — Parte secondo le Linee
Guida 2014;

Rilevazione dell’opinione degli studenti (e, se effettuata, dei laureandi) — Parte secondo le Linee
Guida 2025;

Valutazione della performance;

Allegato 5: Indicatori AVA3;

Raccomandazioni e suggerimenti;

Allegati: Valutazione (o verifica) periodica dei CdS/Dottorati/Dipartimenti; Sistemi di monitoraggio
sugli esiti occupazionali degli studenti laureati; Considerazioni del Nucleo sui documenti di bilancio
predisposti dall'Ateneo su tematiche specifiche.

La Relazione dovra basarsi sulle risultanze delle audizioni condotte nei mesi di maggio, settembre e
ottobre con 1 Direttori di Dipartimento, 1 Coordinatori delle Commissioni AQ di Dipartimento, 1
Coordinatori dei CdS, 1 Coordinatori delle CPDS. Il Coordinatore rammenta inoltre che il Rettore, ai
fini del monitoraggio del Sistema di Governo dell’Ateneo e in coerenza con le indicazioni ANVUR
(AVA3), harichiesto ai Prorettori e ai Delegati una relazione sulle attivita svolte, con riferimento agli
obiettivi e indicatori del Piano Strategico di Ateneo 2024—-2026.

Il Coordinatore procede alla lettura di una bozza preliminare di Relazione e invita i Componenti ad
esprimere le proprie considerazioni sulle diverse sezioni e sottosezioni del documento.
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Prende la parola 1’avv. Dattola, che ha curato 1’approfondimento relativo alla Valutazione della
performance. Si apre ampia discussione collegiale focalizzata a rispondere alle domande prestabilite
nel modello ANVUR al termine della quale viene approvata la sezione ‘“Valutazione della
Performance” della Relazione Annuale 2025 del NdV.

L'avv. Dattola passa ad esaminare la sezione Allegati, con particolare riferimento alle Considerazioni
del Nucleo sui documenti di bilancio predisposti dall'Ateneo su tematiche specifiche (bilancio sociale,
di genere, di sostenibilita, ecc). Il Nucleo rileva che sul sito web di Ateneo, nella pagina del Comitato
Unico di Garanzia (CUG) (https://www.unirc.it/ateneo/cug-comitato-unico-di-garanzia/attivita-e-
documenti) € pubblicato il Piano di Azioni Positive 2024-2026, aggiornato a maggio 2025, mentre il
Bilancio di Genere risulta aggiornato soltanto a giugno 2022. Tenendo conto dell’imminente visita
ANVUR, il Nucleo suggerisce di informare il Direttore Generale e il Rettore affinché si proceda alla
predisposizione di un documento aggiornato in linea con le piu recenti Linee Guida per il Bilancio di
Genere negli Atenei italiani redatte dal Gruppo CRUI per il Bilancio di Genere (Parte I, §1, p.13).

I1 Coordinatore ringrazia I’avv. Dattola per il suo contributo.

Con riferimento alle audizioni dei Direttori di Dipartimento e dei Coordinatori dei CdS svolte, nella
sezione relativa alla strutturazione delle audizioni verranno descritte le modalita di svolgimento di
tali audizioni.

Il Coordinatore ricorda che la Dott.ssa Marra ha predisposto un file Excel contenente, per ciascun
Corso di Studio, i valori del set di indicatori ANVUR, con i relativi scostamenti rispetto alle medie
di area geografica e nazionale. Tale strumento consente di individuare rapidamente 1 CdS che si
discostano oltre il 20% dai benchmark di riferimento, facilitando I’individuazione dei punti di
debolezza. Il Coordinatore invita tutti i Componenti a una disamina individuale della documentazione
disponibile, in vista della successiva riunione del Nucleo, nella quale si procedera collegialmente alla
redazione delle sezioni relative ai punti di forza e di debolezza dei Corsi di Studio. Il Coordinatore
ricorda che, a differenza degli anni passati, non sono stati convocati per le audizioni tutti 1 Corsi di
Studio dell’Ateneo ma soltanto quelli che nelle audizioni svolte nel 2024 avevano mostrato
significative criticita.

Il Coordinatore invita anche i Componenti del Nucleo ad una disamina individuale della
documentazione pervenuta dai Direttori di Dipartimento al fine di individuare, sempre durante la
successiva riunione, 1 punti di forza e di debolezza dei Dipartimenti.

Il Coordinatore informa altresi i Componenti del NdV che la Prof.ssa Cotronei, Delegata del Rettore
al monitoraggio degli indicatori, ha predisposto un set di grafici che illustrano I’andamento temporale
degli indicatori di Ateneo, comparati alle medie di area geografica e nazionale. Tali elaborazioni
saranno oggetto di commento e discussione nella prossima seduta e verranno inserite in allegato alla
Relazione 2025, quale strumento di analisi dinamica e visuale dell’evoluzione dei principali parametri
di performance e di qualita dell’ Ateneo.

Il Nucleo conferisce mandato al Coordinatore di predisporre una bozza delle parti di Relazione

relative al Sistema di Assicurazione della Qualita (AQ), da trasmettere a tutti i Componenti per
un’analisi collegiale in occasione della prossima riunione.
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I1 Nucleo decide di riunirsi per continuare i lavori sulla Relazione Annuale 2025 martedi 21 ottobre
alle ore 16:30. Verra inviata a ciascun componente convocazione ufficiale.

3 Varie ed eventuali

Nulla da deliberare.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta ¢ tolta alle ore 17:56

Dal che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto seduta stante.

La verbalizzante Il Coordinatore
dott.ssa Rita Marra prof. Giacomo Messina
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