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ESITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 29/01/2026

1. Comunicazioni
1.1. Comunicazioni adunanza 29 gennaio 2026 - Preso atto

2. Approvazione verbale seduta precedente
2.1. Approvazione verbale adunanza 19 dicembre 2025- Approvata

3. Programmazione, valutazione, assicurazione della qualita e Sistema Bibliotecario di Ateneo
3.1. Sistema di Misurazione ¢ Valutazione della Performance - 2026 - Ritirata
3.2. Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 - Ritirata

4. Servizi agli studenti
4.1. Monitoraggio del Piano per 1'uguaglianza di genere (GEP) - Approvata
4.2. SUA CdS 2026 - Istituzione del nuovo corso di laurea triennale in classe L-2 R "Biotecnologie per la
sostenibilita" - Piano di raggiungimento dei requisiti di docenza - Approvata con modifiche
4.3. Convenzione monopattini elettrici per noleggio a prezzo agevolato mobilita studenti e personale -
Approvata
4.4. Stanziamento contributi attivita culturali studenti 2026 - Approvata

5. Relazioni internazionali e servizi linguistici
5.1. Adesione dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria al progetto UNICORE —
UNlversity COrridors for REfugees, VI edizione (UNICORE 8.0), promosso da UNCHR, Alto
Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati - Approvata

6. Risorse Umane

6.1. Chiamata vincitori delle procedure selettive per n. 2 Ricercatore a tempo determinato, a tempo pieno, ai
sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge 240/2010 nel testo vigente prima della data di entrata in
vigore della Legge 29/06/2022 n. 79, nel GSD 12/GIUR-01 “Diritto Privato”, SSD GIUR-01/A “Diritto
privato” e GSD 06/MEDF-01 “Scienze dell'esercizio fisico e dello sport”, SSD MEDF-01/B “Metodi e
didattiche delle attivita sportive” a valere sulle risorse assegnate con il DM 795/2023 presso il
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze umane - Approvata

6.2. Indizione procedura selettiva per il conferimento di n. 1 incarico post-doc, di durata annuale, ai sensi
dell’art. 22 bis delle Legge 240/2010 presso il Dipartimento DICEAM - Approvata

6.3. Indizione procedura valutativa per la progressione nel ruolo di Professore Associato ai sensi dell’art. 24
comma 5 L. 240/2010, riservata ai Ricercatori titolari di contratto di cui al comma 3, lettera b) L.
240/2010 che hanno conseguito l'abilitazione scientifica di cui all'articolo 16 L. 240/2010: candidata
Souraya Benalia - Approvata

6.4. Mobilita per compensazione (o interscambio) ex art. 7 del DPCM 5 agosto 1988, n. 325 e DPCM 26
giugno 2015 - dott. Valerio Petruska Gualtieri - dott. Domenico Costantino - Approvata

6.5. Costituzione della Delegazione trattante di parte datoriale nella Contrattazione Collettiva Integrativa del
personale di comparto - Approvata

7. Affari istituzionali del Rettorato e della Direzione Generale
7.1. Avvio procedura comparativa, ai sensi del D. Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), finalizzata
all’individuazione di un’Organizzazione operante nell’ambito del Terzo settore, per I’espletamento di un
servizio complementare di assistenza sanitaria, ricerca e formazione, finalizzato alla salvaguardia della
salute fisica e psichica degli studenti e del personale dell’Universita degli studi Mediterranea di Reggio
Calabria- Approvata

8. Edilizia, logistica, sicurezza e patrimonio
8.1. Programma Triennale dei Lavori Pubblici 2026-2028 dell'Universita degli Studi Mediterranea -
Approvata

9. Iniziative culturali
9.1. Richieste contributo e locali di Ateneo - Approvata

10. Ratifica provvedimenti

Settore Segreteria Organi Collegiali - Via dell'Universita, 25 - 89124 Reggio Calabria
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10.1. Decreti Rettorali a ratifica adunanza Consiglio di Amministrazione 29 gennaio 2026 - Approvata

Fonte: Settore Segreteria Organi Collegiali
Pubblicato il 30/01/2026
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