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VERBALE DELLA SEDUTA DEL 16/12/2025 - n° 6/2025

Corso di Dottorato in Ingegneria Civile, Ambientale ed Industriale

Il giorno 16 dicembre 2025 alle ore 12:30, presso I’Aula del Consiglio Prof. Rosario Pietropaolo,
garantendo anche il collegamento telematico sulla piattaforma Teams, si € riunito, regolarmente
convocato, il Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato in Ingegneria Civile, Ambientale ed
Industriale per trattare il seguente
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ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni

Nomina tutor Dottorandi XLI ciclo

Progetto formativo a.a. 25-26

Proposta affidamenti e carichi didattici

Approvazione scheda di monitoraggio annuale predisposta dal gruppo AQ

Presiede la seduta la Coordinatrice del Corso di Dottorato, Prof.ssa Matilde Pietrafesa, e svolge le
funzioni di Segretario la Prof.ssa Concettina Marino.
Rilevate le presenze dei membri del Collegio, riportate nel prospetto allegato che costituisce parte
integrante del presente verbale (Allegato 1) e constatato il raggiungimento del numero legale, la
Coordinatrice dichiara aperta la seduta alle ore 12:35.

1. Comunicazioni

La Coordinatrice comunica che il 4 Novembre 2025 hanno avviato le attivita formative i cinque
dottorandi del XLI ciclo, nominati vincitori con il DR 376/25 del 10/10/2025:

e wnN e

Domenico BAGNATO (con borsa)
Fatemeh KERAMATI (con borsa)
Chiara NUNNARI (con borsa)

Giovanni SERENO (con borsa)
Mohammed ER ROUISSE (senza borsa)
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A riguardo la Coordinatrice comunica di essere stata informata dal dottorando Mohammed ER
ROUISSE in merito alla sua intenzione di rinunciare al posto di dottorato per le difficolta incontrate
dovute all’assenza di borsa di studio. Precisa che in graduatoria € presente una dottoranda idonea
e sussiste la possibilita di scorrimento. La coordinatrice comunica inoltre di aver ricevuto una
comunicazione in data 15/11/25 da parte del dottorando Maurizio Pasquale Manti del XXXIX ciclo,
con la quale rassegna le proprie dimissioni per motivi personali.

Comunica infine di aver ricevuto una nota dal Coordinatore del Presidio di Qualita dell’Ateneo, Prof.
Giovanni Leonardi, che fa seguito a due incontri dedicati ai Dottorati dell’Ateneo, il primo dei quali
ha visto la partecipazione dei Coordinatori, nella quale sono state fornite indicazioni operative per
I'adempimento dei requisiti AVA3 relativi ai corsi di dottorato, anche in vista delle prossime
scadenze connesse alla visita CEV per |'accreditamento periodico dell'Ateneo. | corsi di dottorato
devono produrre una serie di documenti a cadenza annuale o periodica, quali la Scheda di
monitoraggio annuale che sara discussa nel prossimo punto 5, oltre ad assicurare la compilazione
annuale del Questionario di rilevamento delle opinioni dei dottorandi. | due dottorati designati
dal’ANVUR dovranno inoltre predisporre il Rapporto di Riesame Ciclico e la Scheda di
Autovalutazione. Nella nota si evidenzia inoltre 'opportunita di avviare in via sperimentale,
limitatamente a due/tre dottorati, in particolare quelli oggetto di visita CEV, I'implementazione della
gestione su ESSE3 con relativa integrazione con GDA, al termine della quale (fine del mese di
febbraio 2026) I'utilizzo della piattaforma dovra essere esteso a tutti i Dottorati dell'Ateneo.

La Coordinatrice ritiene che, avendo gia effettuato una simulazione per |'uso di tale piattaforma con
I’ausilio della Dott.ssa Romeo, sia estremamente utile avviare la sperimentazione anche per il corso
di Dottorato del Diceam, al fine di garantire una maggiore tracciabilita delle attivita formative.

2. Nomina tutor Dottorandi XLI ciclo

La Coordinatrice comunica che in seguito alla presa di servizio dei dottorandi del XLI & opportuno
procedere alla nomina dei rispettivi tutor. Avendone verificata la disponibilita, propone la nomina
dei seguenti docenti:

Dottoranda/o Tutor
Ing. DOMENICO BAGNATO Prof. Fabio Filianoti
Ing. FATEMEH KERAMATI Prof. Mario Versaci
Ing. CHIARA NUNNARI Prof.ssa Angela Malara
Ing. GIOVANNI SERENO Prof. Nicola Moraci

Il Consiglio all’'unanimita approva.

3. Progetto formativo 2024-25

La Coordinatrice ricorda che il piano formativo delle attivita dei Dottorandi prevede la ripartizione
dei 60 CFU/anno da acquisire in 30 crediti didattici e 30 crediti di ricerca. Ricorda inoltre che i
Dottorandi possono inserire a scelta un numero di CFU didattici provenienti dal progetto formativo
paria 20 al | anno, 10 al Il anno e 5 al lll, raggiungendo i 30 CFU didattici con I'integrazione di CFU
provenienti da altre attivita didattiche: seminari, formazione interdisciplinare, corsi comuni di
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ateneo o altro. lllustra quindi I'attivita didattica programmata per i tre anni di corso.
I anno (41° ciclo)

Corso CFU

Sostenibilita, economia circolare, gestione dei rifiuti e bioraffinazione
Fondamenti chimici per I'economia circolare
Politiche per la mobilita sostenibile

Potenziale energetico dalle onde in mare e tecnologie per lo sfruttamento

delle risorse 3
Materiali e tecnologie per la sostenibilita ambientale 2
Tecniche e metodologie della geomatica per il monitoraggio ed il controllo 1
Elementi di meccanica e ingegneria delle rocce 3
Il metodo delle differenze finite per lo studio delle equazioni differenziali 2
Cgmportam_ento e caratterizzazione dinamica dei terreni per le applicazioni 3
di ingegneria

Meccanica dei materiali e processi di controllo della integrita strutturale 3
Metodi statistici per la ricerca ambientale 4
Il rischio nei sistemi di trasporto 2
La pianificazione dell’offerta nei sistemi ferroviari ad alta velocita 2
L’analisi della domanda nei sistemi ferroviari ad alta velocita 2

Il anno (40° ciclo)
Corso CFU

Dinamica dei metamateriali 2
Modelli avanzati di viscoelasticita dei materiali reali: la viscoelasticita 1
frazionaria

Modelli plastici nella valutazione della capacita resistente delle regioni D nel 1
calcestruzzo armato ordinario e precompresso

Transizione energetica e sviluppo dell'uso dell'idrogeno come vettore >
energetico

Introduzione alla fluidodinamica computazionale 3
Approcci analitici al problema dell’interazione fluido - struttura 2
Analisi del comportamento strutturale delle pavimentazioni stradali, ferroviarie >

ed aeroportuali ed adeguamento funzionale del patrimonio infrastrutturale

Software open-source e free per la valutazione del rischio idraulico in ambito | 3
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fluviale e urbano

Grandi luci nella realizzazione di ponti e viadotti. La sfida dell'ingegneria in

tutte le epoche 1
Intelligenza artificiale per applicazioni ingegneristiche 1
Modéelli di smart microgrid 1
Modéelli data-driven per l'ingegneria elettrica 1
lll anno (39° ciclo)

Corso CFU
/_Vlodel/igti(_:a MEMS (Micro electro-mechanic systems) per applicazioni >
industriali
,_Drofi/i dell’azione an_'lministrativa per lo sviluppo delle grandi opere ed >
infrastrutture strategiche
Sistemi di_accumc_/lo engrgetico_basqti su produzione elettrolitica di idrogeno 1
da fonte rinnovabile e riconversione in fuel cell
Misura della qualita nella produzione industriale e nei servizi
Gemelli digitali di strutture di conversione delle energie marine
Progettazione di reti stradali di trasporto
Terre rinforzate con geosintetici: dalle prove di laboratorio alla pratica 3

progettuale

Il Collegio approva all’unanimita I'attivita didattica programmata per i tre anni di corso.

4. Proposta affidamenti e carichi didattici

La Coordinatrice propone i nominativi dei docenti affidatari dei corsi riportati al precedente punto
3. Comunica che tutti i docenti esterni al Corso di Dottorato hanno presentato un curriculum che
dimostra il possesso dei requisiti richiesti.

Corso Docente

Sostenibilita, economia circolare, gestione dei rifiuti e \
Paolo Calabro

bioraffinazione
Fondamenti chimici per I'economia circolare Emilia Paone
Politiche per la mobilita sostenibile Domenico Gattuso

Potenziale energetico dalle onde in mare e tecnologie per lo

sfruttamento delle risorse Alessandra Romolo

Materiali e tecnologie per la sostenibilita ambientale Angela Malara

Tecniche e metodologie della geomatica per il monitoraggio

ed il controllo Vincenzo Barrile
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Elementi di meccanica e ingegneria delle rocce

Il metodo delle differenze finite per lo studio delle equazioni
differenziali

Comportamento e caratterizzazione  dinamica dei

terreni per le applicazioni di ingegneria

Meccanica dei materiali e processi di controllo della integrita
strutturale

Metodi statistici per la ricerca ambientale
I/ rischio nei sistemi di trasporto
La pianificazione dell’offerta nei sistemi ferroviari ad alta

velocita

L’analisi della domanda nei sistemi ferroviari ad alta velocita

Dinamica dei metamateriali

Modelli avanzati di viscoelasticita dei materiali reali: la
viscoelasticita frazionaria

Modelli plastici nella valutazione della capacita resistente
delle regioni D nel calcestruzzo armato ordinario e
precompresso

Transizione energetica e dell’uso

dell’idrogeno come vettore energetico

sviluppo

Introduzione alla fluidodinamica computazionale

Approcci analitici al problema dell’interazione fluido -
struttura

Analisi del comportamento strutturale delle pavimentazioni
stradali, ferroviarie ed aeroportuali ed adeguamento
funzionale del patrimonio infrastrutturale

Software open-source e free per la valutazione del rischio
idraulico in ambito fluviale e urbano

Grandi luci nella realizzazione di ponti e viadotti. La sfida
dell'ingegneria in tutte le epoche

Intelligenza artificiale per applicazioni ingegneristiche
Modelli di smart microgrid

Modelli data-driven per l'ingegneria elettrica

Modellistica MEMS (Micro electro-mechanic systems) per
applicazioni industriali

Profili dell'azione amministrativa per lo sviluppo delle grandi
opere ed infrastrutture strategiche

Giuseppe Cardile
Giuseppina Barletta

Daniela Porcino
Giuseppe Tomasello

Michele Buonsanti

Demetrio Zema

Corrado Rindone
Francesco Russo

Corrado Rindone

Francesco Russo

Andrea Burlon

Gioacchino Alotta

Davide Messina

Matilde Pietrafesa
Davide Meringolo

Giovanni Malara

Marinella Giunta

Giuseppe Barbaro
Giandomenico Foti

Antonino Recupero

Nadia Mammone
Fabio La Foresta

Giovanni Angiulli

Mario Versaci

Giuseppina Lofaro
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Sistemi di accumulo energetico basati su produzione
elettrolitica di idrogeno da fonte rinnovabile e riconversione | Concettina Marino
in fuel cell

Misura della qualita nella produzione industriale e nei servizi | Salvatore Calcagno

Gemelli digitali di strutture di conversione delle energie

. Luana Gurnari
marine

Progettazione di reti stradali di trasporto Antonino Vitetta

Terre rinforzate con geosintetici: dalle prove di laboratorio

alla pratica progettuale REU L

Il collegio esprime parere favorevole sugli affidamenti didattici riportati in tabella, che verranno
trasmessi al Direttore del Dipartimento anche ai fini dell’attribuzione dei carichi didattici.

5. Approvazione scheda di monitoraggio annuale predisposta dal gruppo AQ

Come introdotto nelle comunicazioni, ai fini del soddisfacimento dei requisiti previsti dal modello
AVA3, che introduce nel sistema valutativo degli Atenei anche i Dottorati di ricerca, i corsi di
dottorato devono produrre una serie di documenti a cadenza annuale o periodica, quali la Scheda
di monitoraggio annuale, recentemente richiesta ai Coordinatori nell’audizione presso il Presidio di
Qualita ed il Nucleo di Valutazione dell’Ateneo. Essa contiene, oltre a informazioni generali sul corso
di dottorato, I’analisi di alcuni indicatori, in parte previsti dal DM 1154/2021 ed in parte dall’ANVUR,
integrabili da altri individuati a cura del Coordinatore o del Collegio dei docenti, e delle opinioni dei
Dottorandi, per il cui rilevamento I'’Ateneo ha adottato i modelli di questionario proposti
dallANVUR, compilabili sulla piattaforma ESSE3-CINECA. La rilevazione e stata organizzata dal
Presidio della Qualita e condotta per il secondo anno di corso del XXXIX ciclo ed il primo del XL ciclo.
Il gruppo di AQ ha elaborato la Scheda di Monitoraggio annuale per I'a.a. 2024/25, riportata
nell’Allegato 2. L’analisi dei valori degli indicatori e degli esiti dei questionari ha consentito di
ricavare elementi utili ad identificare punti di forza e criticita del percorso formativo e di ricerca.

La Coordinatrice invita i componenti del Collegio ad esprimersi sull’analisi riportata nella SMA. Si
sviluppa una discussione, al termine della quale la scheda viene approvata all’unanimita.

Redatto e sottoscritto, il presente verbale & approvato seduta stante.

La seduta e tolta alle ore 13:30.

La Segretaria La Coordinatrice
Prof.ssa Concettina Marino Prof.ssa Matilde Pietrafesa
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Allegato 1 - Elenco presenti

Firmato digitalmente da Matilde Pietrafesa
Data: 16.12.2025 13:50:46 CET

Organizzazione: UNIVERSITAMEDITERRANEA/00163260805
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ASSENTE
N | MEMBRO PRESENTE GIU:;FICATO ASSENTE
1 | ALOTTA Gioacchino X
2 | ANGIULLI Giovanni X
3 | BARBARO Giuseppe X
4 | BARLETTA Giuseppina X
5 | BARRILE Vincenzo X
6 | BONACCORSI Lucio M. X
7 | CALABRO’ Paolo S. X
8 | CALCAGNO Salvatore X
9 |CANDITO Pasquale X
10 | CARDILE Giuseppe X
11 | CHIOCCARELLI Eugenio X
12 | FAILLA Giuseppe X
13 | FIAMMA Vincenzo X
14 | FILIANOTI Pasquale X
15 | FRONTERA Patrizia X
16 | GATTUSO Domenico X
17 | GIUNTA Marinella S. X
18 | GURNARI Luana X
19 | IERACITANO Cosimo X
20 | LA FORESTA Fabio X
21 | LEONARDI Giovanni X
22 | MALARA Angela X
23 | MALARA Giovanni X
24 | MARINO Concettina X
25 | MAURIELLO Francesco X
26 | MORACI Nicola X
27 | MORTARA Giuseppe X
28 | NUCARA Antonino X
29 | PAONE Emilia X
30 | PICCOLO Antonio X
31 | PIETRAFESA Matilde X
32 | PISANO Marilene X
33 | PORCINO Daniela X
34 | RINDONE Corrado X
35 | ROMOLO Alessandra X
36 | SANTANGELO Saveria X
37 | SCOPELLITI Francesco X
38 | VERSACI Mario X
39 | VITETTA Antonino X

Allegato 2 — Scheda di Monitoraggio annuale 2024/25
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SCHEDA DI MONITORAGGIO ANNUALE 2024/25 (SMA-PhD)

INFORMAZIONI GENERALI SUL CORSO DIDOTTORATO

Denominazione del Corso di Dottorato | Dottorato in Ingegneria Civile, Ambientale e Industriale

Ciclo iniziale XXXVIIT
Ciclo attuale XLI
Dipartimento di afferenza DICEAM
Dottorato industriale NO
Dottorato di interesse nazionale ST
Presenza di curricula ST

1) PRODUZIONE DI ENERGLA DA FONTI RINNOV/ABILI
2) RISCHI NATURALIL AMBIENTALI E ANTROPICI
3) INFRASTRUTTURE E  STRUTTURE  SOSTENIBILI E

RESILIENTI
4) PROCESSI, TECNOLOGIE E MATERIAILI PER LA
TRANSIZIONE ECOLOGICA
Commissione AQ Prof.ssa Matilde Pietrafesa (Coordinatrice)

Prof: Ginseppe Cardile (Docente)
Prof.ssa Emilia Paone (Docente)
Dott. Salvatore Pippia (Referente Amministrativo)
Ing. Emilio Lazzaro (Rappresentante dei Dottorands)
FElenco riunioni Commissione AQ Riunione del 08/11/2024
Oggetto della rinnione: Proposta attribugione crediti attivita formative dottorandi
Durata dell'incontro: 2 ore
Modalita dell'incontro: (in presenza/ mista)
Riunione del 12/05/2025
Oggetto della riunione: Acquisizione crediti didattici e di ricerca: modalita e verifica,
Documentazione Dottorato sul sito Diceam, Analisi dei risultati delle rilevazioni delle opinioni
dei dottorandi - A.A. 23/ 24 (Relazione Presidio della Qualita)
Durata dell’incontro: 1 ora e 30 minuti
Modalita dell'incontro: in presenzga

Data approvazione documento Proposta attribuzione crediti attivita formative dottorandi  (Riunione Commissione
AQ del 08/11/2024): approvato nel Collegio docenti del 72/11/2024
Documentazione Dottorato sul sito Diceam, Analisi dei risultati delle rilevazioni delle opinioni

dei dottorandi - A.A. 23/24 (Relazione Presidio della  Qualitd) (Riunione
Commissione AQ del 12/05/2025): approvato nel Collegio docenti del
09/07/2025

5
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Presidio della Qualita di Ateneo
Cittadella Universitaria, lll Torre, V Piano - Via dell'Universita, 25, - 89124 Reggio Calabria
paa@unirc.it - 0965 1691323
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Dati generali E INDICATORI

Dati generali’ Valore

N. dottorandi immatricolati 14
- di cui N. dottorandi laureati presso ’Ateneo di Reggio Calabria 9
- di cui N. dottorandi laureati presso altri Atenei calabresi (escluso I’Ateneo di Reggio Calabria) 2
- di cui N. dottorandi laureati presso altri Atenei italiani (esclusi gli Atenei calabresi) 2
- di cui N. dottorandi laureati presso Atenei esteri 1

N. dottorandi al 3° anno 4
- di cui N. dottorandi laureati presso Ateneo di Reggio Calabria 3
- di cui N. dottorandi laureati presso altri Atenei calabresi (escluso I’Ateneo di Reggio Calabria) 1

- di cui N. dottorandi laureati presso altri Atenei italiani (esclusi gli Atenei calabresi) 0
- di cui N. dottorandi laureati presso Atenei esteri 0
N. dottori di ricerca 0

Eta media dottori di ricerca

Nessun ciclo ancora concluso

Indicatori (DM 1154/2021) Fonte?

Valore

Percentuale di iscritti al primo anno di Corsi di Dottorato che hanno
conseguito il titolo di accesso in altro Ateneo (ultimi tre cicli conclusi)

Nessun ciclo ancora concluso

Percentuale di dottori di ricerca che hanno trascorso almeno tre mesi
all’estero (anche non continuativi) (ultimi tre cicli conclusi)

Nessun ciclo ancora concluso

Altri Indicatori ANVUR Fonte

Valore

Percentuale di dottorandi che fruiscono di borsa di studio

79%

Percentuale di borse finanziate da Enti esterni (ultimi tre cicli conclusi)

Nessun ciclo ancora concluso

Percentuale di dottori di ricerca che hanno trascorso almeno sei mesi del
percorso formativo in Istituzioni pubbliche o private diverse dalla sede dei
Corsi di Dottorato di Ricerca (include mesi trascorsi all’estero — anche non|
continuativi).

Nessun ciclo ancora concluso

Rapporto tra il numero di prodotti della ricerca generati dai dottori di
ricerca degli ultimi tre cicli conclusi e il numero di dottori di ricerca negli
ultimi tre cicli conclusi

Nessun ciclo ancora concluso

Presenza di un sistema di rilevazione delle opinioni dei dottorandi durante

il corso S

Utilizzo  delle  opinioni  degli  studenti  nell’ambito  della

riformulazione/aggiornamento  dell’organizzazione del Cotso  di ST

Dottorato di Ricerca

Rappotto dottorandi/component del collegio 0,35
Altri Indicatori3 Fonte Valore

Numero di accordi di cooperazione con universita estere per mobilita di 5 in ingresso

dottorandi in ingresso/uscita 3 in uscita

Numero di dottorandi stranieri in mobilita in ingresso 8

V1 dati devono fare riferimento all’ anno oggetto di monitoraggio

2 MODELLO AVA 3 Nota metodologica e di approfondimento agli indicatori quantitativi a supporto della valutazione

3 F possibile selezionare altri indicatori, opportunamente individnati come pertinents, a cura del Coordinatore ¢ del Collegio del Dottorato.

2
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Presidio della Qualita di Ateneo

Cittadella Universitaria, lll Torre, V Piano - Via dell'Universita, 25, - 89124 Reggio Calabria

pga@unirc.it - 0965 1691323
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ANALISI DEGLI INDICATORI ED AZIONI DI MIGLIORAMENTO

Analizzare in modo dettagliato i dati esposti nella sezione precedente (Indicatori di cni al DM 1154/2021, Altri Indicatori ANV UR e
Questionari Opinione dei Dottorands).

Includere una descrizione delle eventuali criticita e delle conseguenti azioni di miglioramento intraprese e da intraprendere (soggetti coinvolts, tempi,
modalita) ed esito.

Per quanto riguarda gli indicatori di cui al DM 1154/2021 non ¢ ancora possibile effettuare ’analisi in quanto non si
dispone di tre cicli conclusi (¢ in conclusione il primo ciclo attivo del corso di Dottorato, XXXVIII). Analogamente non ¢
possibile ancora procedere all’analisi per quanto riguarda gli altri indicatori ANVUR riferiti agli ultimi tre cicli conclusi.
Nell’ambito di tale ultimo gruppo di indicatori ne sono stati adottati altri due ritenuti utili per I'analisi, la percentuale di
dottorandi che fruiscono di borsa di studio ed il rapporto dottorandi/componenti del collegio. Il ptimo ha evidenziato una
percentuale elevata di fruizione di borse di studio (79%), mentre il secondo ha indicato un basso rapporto fra numero di
dottorandi e di componenti del collegio (0,35). Sono stati inoltre adottati due indicatori a cura della Coordinatrice, il numero
di accordi di cooperazione con univetsita estere pet mobilita di dottorandi in ingresso/uscita ed il numero di dottorandi
stranieri in mobilita in ingresso, i cui valori, pari rispettivamente a 5 accordi per i dottorandi ingresso e 3 per quelli in uscita
e 8 dottorandi in mobilita in ingresso, hanno denotato una buona attivita di internazionalizzazione.

Riguardo invece agli altri indicatori AN'VUR riferiti alla presenza di un sistema di rilevazione delle opinioni dei dottorandi
durante il cotso, dall’a.a. 2023/24 I’Ateneo ha adottato pet la rilevazione la piattaforma ESSE3-CINECA, che utilizza i
modelli di questionario predisposti dal’ANVUR, i cui risultati vengono utilizzati nell’ambito della
riformulazione/aggiornamento dell’organizzazione del Corso di Dottorato di Ricerca. Avvalendosi delle opinioni e
proposte di miglioramento dei dottorandi, oltre che dei suggerimenti delle parti sociali, il Corso di Dottorato ha riesaminato
ed aggiornato i percorsi formativi e di ricerca per I'attuale ciclo attivo (IXI), allineandoli anche all’evoluzione culturale e
scientifica delle aree di riferimento. Valutando i livelli di soddisfazione espressi sono stati ricavati, in particolare dalla sezione
B del questionario, alcuni elementi utili ad identificare criticita del percorso formativo e di ricerca, che hanno consentito di
individuare azioni di miglioramento.

L’esame dei risultati evidenzia una generale soddisfazione per il corso di Dottorato (domanda B26 voto 7.57). Analizzando
nel dettaglio le varie categorie di domande, per quanto riguarda la formazione le attivita sono risultate esaustive e coerenti
(B1, punteggio 6.71), molto approfondite ed aggiornate (B2, 8.0), utili per lo sviluppo delle tesi (B3, 6.86), con un carico di
lavoro adeguato (B4, 7.0). Per quanto riguarda le strutture e gli strumenti, molto adeguate sono risultate le aule e gli spazi
per Pattivita formativa (B17, 8.57) e lo studio (B18, 8.29), soddisfacenti i servizi bibliotecari (B19, 7.14), le attrezzature
informatiche e le connessioni (B20, 7.86), le attrezzature necessarie per la ricerca (B21, 7.43). Per quanto riguarda le
esperienze all’estero (B7-10) i dottorandi non si sono espressi, probabilmente non avendo ancora svolto tali periodi,
mentre per quanto riguarda le esperienze presso istituzioni di ricetca nazionali/imprese/pubblica amministrazione
(B11-14) il supporto e le informazioni ricevute dall’universita di provenienza e di accoglienza, seppur sufficienti potrebbero
essere migliorati (6.60-6.80). Per quanto concerne la trasparenza ed il coinvolgimento i dottorandi dichiarano di essere
costantemente aggiornati sulle attivita formative e di ricerca (B23, 8.29), ben aggiornati su scadenze e procedure
amministrative (B25, 7.29), ma solo sufficientemente coinvolti nella programmazione di tali attivita (B24, 6.43).

Dall’esame dei risultati in generale si puo osservare come i valori piu elevati (maggiori o uguali ad 8) si osservino per le
domande B2 (8,0) e B23 (8,29) (attivita formative e relative informazioni approfondite ed aggiornate), B17-18 (8,57, 8,29)
(aule, spazi, per attivita formative e dottorandi). Emerge inoltre I'assenza di criticita, in quanto I'unico voto inferiore alla
sufficienza (4,57) ¢ attribuito, come lo scorso anno accademico, alla domanda B5 relativa alle valutazioni in itinere, a nostro
avviso poiché la domanda ¢ formulata in maniera poco significativa per attribuirle un punteggio, presupponendo solo una
risposta alternativa fra due opzioni. I valori piu bassi, ma comunque superiori alla sufficienza, si sono riscontrati per le
domande: B1 (6,71) e B3 (6,86) riguardanti ’esaustivita delle attivita formative e la loro utilita per lo sviluppo della tesi di
dottorato. I dottorandi richiedono inoltre maggiore coinvolgimento nell’attivita di programmazione B24 (6,43). Altri aspetti
migliorabili sono quelli riguardanti il supporto fornito dagli uffici di segreteria (B22, 6,71) e quello ricevuto in merito alle
espetienze da svolgere presso altre istituzioni/imprese (B11-14, voti 6,60-6,80).
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Per migliorare i settori che hanno evidenziato minore soddisfazione i componenti del gruppo propongono di intraprendere
le seguenti azioni. Per quanto riguarda gli aspetti riguardanti le attivita formative si sta dando seguito ad incrementare nel
progetto formativo il numero di corsi di formazione di base, trasversale ed a carattere sperimentale, oltre a quello dei
seminari specialistici, al fine di ampliare la scelta in coerenza con i curriculum di afferenza e la stesura delle tesi. Un’ulteriore
azione di miglioramento ¢ tesa a favorire lo scambio di docenti fra atenei nazionali ed internazionali e ad ampliare il
ventaglio di provenienza delle docenze a personale di elevata qualificazione e/o di chiara fama afferente ad aziende e
istituzioni, assicurandone anche la caratura internazionale. Tali studiosi ed esperti stranieti potranno inoltre arricchire la
composizione del collegio docenti.

Per quanto riguarda il supporto fornito dagli uffici di segreteria e quello ricevuto in merito alle esperienze presso altre
istituzioni/imprese si segnala I'esigenza di disporte di un’unita di personale amministrativo presso il dipartimento, con la
quale i dottorandi, anche stranieri o in mobilita, possano interfacciarsi per avanzate richieste di chiarimenti o di ospitalita
presso strutture universitarie, al momento evase solo dalla coordinatrice. La presenza di tale unita fornirebbe anche una
piu efficace gestione delle attivita didattiche e delle cartiere degli studenti tramite piattaforma GDA/ESSE3, non pit
rinviabile, essendo ancora predisposta su supporto cartaceo e gestita dalla coordinatrice con lausilio della commissione

AQ.
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