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Commissione di Assicurazione Qualita del Dipartimento di AGRARIA
REPORT SULLE ATTIVITA AQ RELATIVE A DIDATTICA, RICERCAE
TERZA MISSIONE NELL’A.A 2024-2025

Approvata in Commissione AQ Dipartimentale nella seduta del 22 Ottobre 2025 (Verbale n. 8), trasmessa per presa visione ai CdS,
nonché trasmessa e presentata al punto dell'OdG "Comunicazioni” nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 28 Ottobre 2025.

COMPOSIZIONE DEGLI ORGANISMI DELLA AQ DEL DIPARTIMENTO DI AGRARIA

Commissione per l'Assicurazione di Qualita del Dipartimento di AGRARIA:

- Prof.ssaAnnalrene De Luca (Coordinatrice, ViceDirettrice del Dipartimento) (dal 13/03/2025)

- Prof. Marco Poiana (Direttore del Dipartimento) (dal 13/03/2025)

- Prof. Bruno Bernardi (Delegato al Trasferimento Tecnologico e Terza Missione) (dal
18/12/2024)

- Prof. Antonio Mincione (Delegato alla Didattica e coordinatore dell’Area Strategica Didattica)
(dal18/12/2024)

- Prof. Michele Monti (Delegato alla Ricerca e coordinatore dellArea Strategica Ricerca,
Trasferimento tecnologico e Terza Missione) (dal 18/12/2024)

- Prof. Paolo Porto (Delegato all' Internazionalizzazione) (dal 18/12/2024)

- Prof. Francesco Sunseri (Delegato all’Alta formazione) (fino al 01/04/2025)

- Dott. Demetrio Fortugno (Personale TA, Responsabile Settore Ricerca) (dal 18/12/2024)

Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie
Agrarie (Classe L-25) - (Gruppo di Riesame)

- Prof. Antonio Gelsomino (Coordinatore CdS)

- Prof. Giacomo Falcone (Docente)

- Prof. Manuel Scerra (Docente)

- Prof. Giovanni Preiti (Docente)

- Dott. Antonino Sgro (Componente esterno - Rappresentante Ordine dei Dottori agronomi e dei

Dottori forestali)
- Sig. Salvatore Pio Cirillo (Studente)
- Sig. Carmelo Sansone (Studente)

Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea in Scienze Forestali e
Ambientali (Classe L-25)

- Prof. Andrea Rosario Proto (Coordinatore CdS)

- Prof.ssa Monica Bacchi (Docente)

- Prof. Fabio Lombardi (Docente)

- Dott. Carmelo M. Musarella (Docente)

- Dott. Silvio Bagnato (Personale TA)

- Dott. Antonino Sgro (Componente esterno - Presidente della Federazione Regionale dei

Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della Calabria)
- Giudabelli Maria Pia (Studentessa)
- Orlando Pietro (Studente)
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Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie
Alimentari (Classe L-26)

- Prof. Antonio Mincione (Coordinatore CdS)

- Prof. Angelo M. Giuffre (Docente)

- Prof.ssa Amalia Rosa Maria Piscopo (Docente)

- Prof.ssa Maria Teresa Russo (Docente)

- Sig. Santo Boschetto (Studente)

- Sig. Juan Pablo Ortiz Martinez (Studente)

- Sig.ra Sara Melissari (Studentessa)

- Sig. Carmine Piscionieri (Studente)

Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e
Tecnologie Agrarie (Classe LM-69)

- Prof. Gregorio A.M. Gullo (Coordinatore CdS)

- Prof. Carmelo Santonoceto (Docente)

- Prof.ssa Giulia Li Destri Nicosia (Docente)

- Prof.ssa Soraya Benalia (Docente)

- Dott. Antonino Sgro (Componente esterno - Rappresentante Ordine dei Dottori agronomi e dei

Dottori forestali)
- Dott. Daniele Bova (Studente)
- Dott. Nicolino Di Bella (Studente)

Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e
Tecnologie Alimentari (Classe LM-70)

- Prof.ssa Amalia Piscopo (Coordinatore CdS)

- Prof. Antonio Mincione (Docente)

- Prof. Demetrio Zema (Docente)

- Prof. Claudio Marciano (Docente)

- Prof. Vincenzo Sicari (Docente)

- Dott. Dascola Giovanni (Studente)

- Dott.ssa De Giorgio Rosarita (Studentessa)

- Dott. Politano Andrea (Studente)

Commissione per UAssicurazione della Qualita del Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Forestali e Ambientali (Classe LM-73)

- Prof. Pasquale A. Marziliano (Coordinatore CdS)

- Prof.ssa Anna Irene De Luca (Docente) (fino al 19/06/2025)

- Dott. Emilio Attina (Docente)

- Dott.ssa Soraja Benalia (Docente)

- Dott. Antonino Sgro (Componente esterno - Rappresentante Ordine dei Dottori agronomi e dei

Dottori forestali)
- Dott. Alessandro Placanica (Studente)
- Dott. Martina Raimondo (Studentessa)
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Commissione per UAssicurazione della Qualita del Dottorato di ricerca Dottorato in Scienze
Agrarie, Alimentari e Forestali (SAAF)

- Prof. Leonardo Schena (Coordinatore del Dottorato)

- Prof.ssa Anna Irene De Luca (ViceCoordinatrice del Dottorato) (fino al 19/06/2025)

- Prof. Agostino Sorgona (Docente)

- Prof. Manuel Scerra (Docente)

- Prof.ssa Agostino Sorgona (Docente)

- Dott. Simone Santacaterina (Personale TA)

- Dott. Giulio Scarpino - Rappresentante Dottorandi

Commissione Paritetica docenti-studenti
- Prof. Francesco Sunseri (Presidente),
- Prof.ssa Maria Rosa Abenavoli (Docente)
- Prof. Bruno Bernardi (Docente)
- Prof. Angelo Maria Giuffré (Docente)
- Prof. Antonio Lupini (Docente)
- Prof.ssa Rossana Sidari (Docente)
- Prof. Alfio Strano (Docente)
- Sig.na Francesca Maria Plutino (Studente)
- Sig. Pietro Orlando (Studente)
- Sig. Marco Sama (Studente)
- Sig. Giuliano Pasquale (Studente)
- Sig. Vincenzo Patera (Studente)
- Dott.ssa Edda Francomano (Dottoranda)
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SINTESI DELLE ATTIVITA SVOLTE DAGLI ORGANISMI DELLA AQ DEL DIPARTIMENTO di AGRARIA
Commissione per l'Assicurazione della Qualita del Dipartimento di AGRARIA

Per affinare l'analisi delle variabili che hanno potuto influenzare le procedure di AQ nel Dipartimento
di AGRARIA, a seguito del cambio di Direzione con l'insediamento del Prof. Marco Poiana (1° ottobre
2024), ¢ necessario evidenziare in che modo la transizione istituzionale abbia agito come un
catalizzatore di variabili positive e critiche. La transizione nella leadership ha introdotto variabili che
hanno influenzato direttamente le procedure di valutazione e la sua applicazione pratica.

L'efficacia e l'efficienza procedurale sono state precedentemente compromesse prima della fase di
transizione in virtu di un rischio reale di discontinuita nella memoria storica delle procedure adottate
o delle criticita precedentemente rilevate, compromettendo l'efficienza nella fase successiva di
esecuzione da parte dei nuovi Organi di Assicurazione della Qualita che si trovano ad operare in
mancanza di parte della fondamentale documentazione pregressa. Tuttavia, il nuovo assetto
Dipartimentale ha l'opportunita di imprimere una nuova visione strategica che pud rappresentare
Uoccasione per rendere il sistema AQ piu efficace. La ristrutturazione della Commissione AQ ha
contribuito all’avvio di un percorso di riallineamento degli obiettivi di qualita agli indirizzi del Piano
Strategico di Ateneo e di Dipartimento, assicurando che un maggiore rigore alle procedure e strategie
di valutazione interne ed esterne. Nondimeno, l'efficacia della valutazione e del miglioramento &
dipesa dalla stabilita e dall'impegno delle persone coinvolte. La ristrutturazione della Commissione
AQ con l'introduzione di nuovi Delegati (come descritto in precedenza) € una variabile chiave. La
nomina di figure specifiche per Didattica, Ricerca e Terza Missione pu0 incrementare l'efficacia
(maggiore competenza specialistica) e l'efficienza (riduzione dei tempi decisionali) delle fasi di
Valutazione (Check) e di Azione Correttiva (Act). L'efficacia delle procedure €& influenzata
inevitabilmente dai tempi di acquisizione di piena padronanza e senso di titolarita sull’intero sistema
da parte di questa nuova composizione della Composizione AQ.

Inoltre, € da rilevare come, inevitabilmente, l'efficacia della Commissione AQ si estende fino agli
Organi AQ a cascata (come i Gruppi di Assicurazione della Qualita dei singoli Corsi di Studio).
Un'organizzazione chiara e tempestiva della Commissione AQ pud sicuramente contribuire ad evitare
rallentamenti e inefficienze a livello dei Gruppi AQ dei CdS, in particolare durante la delicata fase di
Riesame Annuale della didattica.

Tuttavia, si rende opportuno segnalare come la gestione della resistenza al cambiamento possa
essersi rilevata molto problematica. L'introduzione di nuove procedure, cosi come la richiesta, la
verifica ed il monitoraggio continuo di dati e informazioni approfondite e dettagliate da parte della
nuova governance verso gli organi di competenza preesistenti ha, in taluni casi, generato una
temporanea resistenza o addirittura anche opposizione.

La Commissione per l'Assicurazione della Qualita (AQ) del Dipartimento di AGRARIA, pienamente
operativa a partire da marzo 2025 a seguito della sua ristrutturazione, ha condotto una valutazione
approfondita sull'impatto della recente transizione istituzionale e organizzativa. La Commissione
ritiene che questo periodo di avvicendamento, caratterizzato anche da un'oggettiva lacuna
procedurale riscontrata nella governance precedente, abbia costituito una variabile complessa che
ha esercitato una pressione temporanea sul sistema. Tale instabilita ha inevitabilmente ridotto

(e

AGRARIA



COMMISSIONE DI ASSICURAZIONE QUALITA DEL DIPARTIMENTO DIAGRARIA

'efficienza operativa e gestionale dei processi di AQ relativi alla didattica, alla ricerca e alla terza
missione, generando frizioni nel corretto svolgimento delle procedure. Tuttavia, il Dipartimento e la
rinnovata Commissione AQ interpretano questa fase critica come una duplice e irripetibile
opportunita per un rinnovato allineamento strategico. La transizione ha permesso un azzeramento
metodologico, consentendo diriallineare l'intero sistema AQ dipartimentale in modo pil coerente con
le direttive delnuovo Direttore e gli obiettivi di eccellenza delineati nel Piano Strategico di Dipartimento
e di Ateneo. Inoltre, si configura Uopportunita per un incremento strutturale dell'efficacia, poiché la
ridefinizione delle competenze e dei ruoli all'interno della Commissione, con la nomina di Delegati
settoriali e l'introduzione di figure chiave, € vista come l'elemento catalizzatore per un decisivo
incremento dell'efficacia complessiva del sistema. Di seguito un dettaglio circa la strutturazione dei
ruoli nella nuova compagine della Commissione di Qualita del Dipartimento di AGRARIA.

Figura/Area di

Ruolo nella Commissione AQ Rappresentanza

Funzione Strategica

'Guida e responsabilita generale del sistema '

(Direttore o suo Delegato AQ; interfaccia con il Presidio della Qualita

Coordinatore

unico per l'AQ) di Ateneo.
Supervisione e coordinamento del riesame
Delegato per 'AQ della Didattica (Docente'D'elegato dei COI"SI di Studio (QdS), mom'toragglo dei
specifico) flussi studenteschi e valutazione della
didattica erogata.
Monitoraggio delle attivita di Ricerca,
. . (Docente Delegato coerenza con gli obiettivi VQR e gestione
Delegato per l'AQ della Ricerca specifico) dei flussi documentali relativi all'’AQ della
Ricerca.
Supervisione delle iniziative di Public
Delegato per l'AQ al Trasferimento (Docente Delegato Engagement e trasferimento tecnologico,
Tecnologico e Terza Missione specifico) assicurando la valutazione del loro impatto
sul territorio.
Delegato all' (Docente Delegato Mor\ltora'\gglo delle attclwta' di
. . . o Internalizzazione per la Didattica e la
Internazionalizzazione specifico) .
Ricerca
Delegato all’Alta formazione (Docente'D'elegato Monitoraggio dellg attivita di Alta
specifico) Formazione

Supporto operativo e garanzia
(Unita PTAB diriferimento) = dell'efficienza dei flussi amministrativi e
documentali a supporto dell'AQ.

Rappresentante del Personale
Tecnico-Amministrativo (PTA)

Si punta dunque ad un meccanismo di AQ piu robusto, proattivo e in grado di tradurre i risultati della
valutazione in azioni di miglioramento concrete e rapide per tutti i processi.

In sintesi, sebbene la fase di transizione abbia rappresentato una sfida per 'efficienza a breve termine,
essa pone le basi per una maggiore e piu sostenibile efficacia a lungo termine del sistema di
Assicurazione della Qualita del Dipartimento di AGRARIA.

Fatta questa premessa e nonostante le criticita summenzionate, la Commissione per ['Assicurazione
della Qualita del Dipartimento di AGRARIA, da dicembre 2024, ha comunque pianificato e strutturato
le proprie attivita operative per procedere con una programmazione definita rispetto all'obiettivo
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primario di garantire la piena conformita e il rispetto rigoroso delle scadenze procedurali e dei termini
istituzionali stabiliti dal Presidio di Qualita di Ateneo (PQA). In particolare, l'articolazione dei lavori
della Commissione & stata schedulata in stretta ottemperanza e in relazione diretta con il calendario
ufficiale e le tempistiche imposte per i processi di valutazione, monitoraggio e accreditamento della
qualita, sulla base dello scadenzario predisposto e reso disponibile dallo stesso Presidio per il 2025.
Cio per assicurare, con un buon livello di sicurezza, che tutte le azioni necessarie, dalla raccolta dati
alla stesura dei documenti, siano completate in tempo utile per adempiere a tutte le richieste e i
requisiti entro le date di scadenza prestabilite.

Le scadenze summezionate e oggetto delle attivita della Commissione sono di seguito elencate:

SUA-CdS 2024; SUA-CdS 2025-Scadenze: 15/02/2025; 31/05/2025; 15/06/2025; 15/09/2025

| Coordinatori dei CdS hanno regolarmente compilato nei vari Quadri la Scheda SUA-CdS 2024,
rispettando le scadenze previste per la SUA-CAS 24-25 in merito alla Sezione Amministrazione -
Didattica erogata, la Sezione B - Esperienza dello studente, nonché per le Schede di Valutazione dei
Requisiti e per la SUA-CdS 25-26 in merito a: Sezione Amministrazione - Didattica programmata,
Sezione Amministrazione - Didattica erogata, Sezione Amministrazione - Informazioni generali sul
CdS, alla Sezione D Organizzazione e gestione della Qualita, Sezione Amministrazione - Referenti e
Strutture — Docenti di riferimento — Rappresentanti studenti — Gruppo di gestione AQ — Tutor —
Programmazione degli accessi — sedi del corso — eventuali curriculum, Sezione Qualita - Il CdS in
breve, Sezione A - Obiettivi della formazione, Sezione B - Esperienza dello studente, Sezione C -
Risultati della formazione.

Scheda di Monitoraggio Annuale dei CdS - Scadenza: 31/12/2024

Le Commissioni di AQ dei singoli Corsi di Studio, hanno completato la compilazione delle Schede di
Monitoraggio Annuale (SMA). Questi documenti di valutazione sono stati poi sottoposti all’attenzione
dei rispettivi Consigli di Corso di Studio, che ne hanno curato l'approvazione formale prima di
trasmetterli al Direttore del Dipartimento. Successivamente, il Consiglio di Dipartimento di AGRARIA,
ha preso in carico le schede e dopo un'analisi critica e approfondita sia dei contenuti che delle
eventuali criticita emerse nelle SMA ha proceduto alla loro approvazione definitiva, raggiunta
all'unanimita. Una volta ottenuta la convalida formale, le Schede di Monitoraggio sono state integrate
e caricate nella piattaforma ufficiale di gestione della qualita, ovvero inserite nella SUA-CdS per l'anno
2024.

Relazione annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti - Scadenza: 31/12/2024

La Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) ha completato nei tempi previsti l'elaborazione
della propria Relazione Annuale che ¢ stata inizialmente trasmessa al Direttore del Dipartimento di
AGRARIA. La relazione € stata successivamente oggetto di discussione approfondita in seno al
Consiglio di Dipartimento, dove sono stati esaminati e valutati i contenuti, le osservazioni e le proposte
in essa contenute. Una volta formalizzata questa fase dipartimentale, il Dipartimento di AGRARIA ha
provveduto alla sua tempestiva trasmissione agli organi centrali di governo e di valutazione
dell'Ateneo. Nello specifico, la relazione ¢ stata inviata al Nucleo di Valutazione (NdV), al Presidio di
Qualita dell’Ateneo (PQA) e al Senato Accademico, rispettando pienamente la scadenza istituzionale
prefissata per tale adempimento.

Rapporto di Riesame ciclico dei CdS - Scadenza: 31/05/2025
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| Gruppi di Riesame interni ai singoli Corsi di Studio (CdS) stanno attualmente affrontando significative
complessita e difficolta connesse alle procedure di elaborazione dei Rapporti di Riesame Ciclico. Tali
criticita di natura metodologica e operativa hanno determinato un prolungamento dei tempi di
preparazione. Di conseguenza, i Rapporti non hanno ancora completato lintero iter di convalida
interno: sono tuttora in fase di discussione e perfezionamento presso i rispettivi Consigli di Corso di
Studio g, pertanto, non sono ancora stati sottoposti all'esame e alla successiva approvazione formale
del Consiglio di Dipartimento. Nonostante le sfide incontrate, i Gruppi di Riesame sono pienamente
operativi e impegnati con la massima diligenza nel portare a termine il proprio compito. E ormai
evidente che la scadenza istituzionale inizialmente prefissata non potra essere rispettata.
Ciononostante, si assicura che con la piu alta priorita i documenti verranno finalizzati e si procedera
al loro deposito nel pit breve tempo possibile.

A supporto e coordinamento delle precedenti attivita, la Commissione per l'Assicurazione della
Qualita del Dipartimento di AGRARIA si € riunita nell’A.A. 2024/2025 nelle seguenti date:

Data Ordine del Giorno Collocazione fonti
1. Insediamento Commissione AQ - Verbale_1.18/12/2024
18/12/2024 Dinartimento di AGRARIA https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
P 09/verbale_1_18122024_0.pdf
e ot 2 0102202
05/02/2025 Ricerca e Terza Missione  del https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
0,
Dipartimento di AGRARIA 09/verbale%20_2_05022025_0.pdf
1. Relazpne del Direttore per l'anno 2024 Verbale_3_18/02/2025
2. Redazione SUA-RD/TM e Riesame della o .
. . https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
18/02/2025 Ricerca e Terza Missione del 09/verbale 3 18022025 0.pdf
Dipartimento di AGRARIA ’
3. Nuovo Coordinatore Commissione AQ
1. Verifica completezza delle informazioni
ai fini della predisposizione della
Relazione del Direttore per 'anno 2024
2. Stato diavanzamento della Relazione del
Direttore . Verbale_4_13/03/2025
3. Ricognizione informazioni per AVAS. . 0 U\ | inirc.it/sites/default/files/2025-
13/03/2025 Ambito E — Qualita della Ricerca e della PS: ’ )
L. . 09/verbale_4 13032025_0.pdf
Terza Missione/Impatto Sociale (come
da richiesta pervenuta dal Prorettore alla
Ricerca del 03/03/2025)
4. Informativa e predisposizione attivita per
Adempimenti Sistema di AQ (come da
comunicazione PQA del 21/02/2025)
1. ApprO\{a'z[one. Relffmone A.\nn.ual'e (2024) Verbale_5._01/04/2025
su Attivita Dipartimentali di Ricerca e o i
01/04/2025 Terza  Missione er consequenziale https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
.. » PEr CONSEQUENZIAIS g o hale_5_962001042025_0.pdf
trasmissione agli Uffici competenti di
Ateneo
1. Comunicazione Coordinatore PQA - Verbale_6_21/05/2025
21/05/2025 Aggiornamento linee guida AQ https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-

Stato di avanzamento predisposizione
SUA-RD

09/Verbale_6_21052025_0.pdf
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https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_1_18122024_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_1_18122024_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale%20_2_05022025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale%20_2_05022025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_3_18022025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_3_18022025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_4_13032025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_4_13032025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_5_%2001042025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/verbale_5_%2001042025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Verbale_6_21052025_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Verbale_6_21052025_0.pdf
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3. Verifica e programmazione attivita per
Adempimenti Sistema di AQ (come da
comunicazione PQA del 21/02/2025) -
Trasmissione al NdV e al PQA delle
Schede di  Autovalutazione  dei
Dipartimenti, dei CdS e dei Dottorati
(scadenza 31 Maggio 2025)

4. Varie ed Eventuali

09/09/2025

-

. Comunicazioni

2. Stato di Avanzamento predisposizione
SUA-RD

Verifica e programmazione attivita per
adempimenti Sistema di AQ

4. Varie ed Eventuali

w

Verbale_7_09/09/2025
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
10/verbale_7_09_09_2025.pdf

Commissioni di Assicurazione della Qualita (AQ) (Gruppi di Riesame) dei Corsi di Studio triennali
e magistrali del Dipartimento di AGRARIA
Le Commissioni di Assicurazione della Qualita dei Corsi di Studio incardinati nel Dipartimento di
AGRARIA, nell’A.A. 2024/2025, si sono riunite nelle seguenti date:

AQ del Corso di Studio in Scienze e Tecnologie Agrarie (Classe L-25)

Data Ordine del Giorno Collocazione fonti
1. Comunicazioni del coordinatore Verbale_55 o .
2. Approvazione dei quadri SUA in scadenza https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
11/09/2024 al 15/09/2024 07/STA%20L25%20-
3. Varie ed eventuali %20Gruppa%20AQ3620-
%20verbale%2055_0.pdf
1. Comunicazioni del coordinatore Verbale_56
2. Presain carico deirilevi segnalatidal CdS https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
22/10/2024 L25 STA dalla CPDS nella relazione 07/STA%20L25%20-
annuale 2023 %20Gruppo%20AQ%20-
3. Varie ed eventuali %20verbale%2055_0.pdf
1. Proposta componenti del comitato di
indirizzo del CdS” . ' . Verbale 57
2. Commento agli indicatori della scheda di o .
. . https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
monitoraggio annuale del 5/10/2024
22/11/2024 3. Analisi punti di forza e di debolezza del 07/STA%20L.25%20-
CdS: adozione misure correttive %20Gruppo%20AQ7%20-
. . s %20Verbale%2057_0.pdf
4. Presa in carico delle criticita riportate
dagli studenti nell’OPIS 23/24
5. Varie ed eventuali
Verbale_58
1. Criticita relative al carico didattico del Il  https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
09/01/2025 semestre del Il anno di corso, a.a. 24/25: 07/STA%20L25%20-
misure correttive %20Gruppo%20AQ%20-
%20verbale%2058_0.pdf
. . . . Verbale_59
27/01/2024 - Modifica Ordinamento - Didattico del /0w unirc.it/sites/default/files/2025-

Corso di Studio L-25 STA

07/STA%20L.25%20-
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https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-10/verbale_7_09_09_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-10/verbale_7_09_09_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2055_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2057_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2057_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2057_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2057_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2058_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2058_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2058_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2058_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2059_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2059_0.pdf
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%20Gruppo%20AQ%20-
%20verbale%2059 0.pdf

24/04/2025

CUN
CdS

allordinamento
L-25 R-STA:

1. Osservazioni
didattico  del
Adeguamenti.

2. Presain carico dei rilievi segnalati al CdS
L-25 STA dalla CPDS nella relazione

Verbale_60
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-
07/STA%20L25%20-
%20Gruppo%20AQ%20-
%20Verbale%2060_0.pdf

annuale 2024.

10/09/2025

1. Comunicazioni del Coordinatore

2. Approvazione Quadri SUA 2025 in
scadenza al 15/9/2025

3. Audizione 2025 coordinatore del CdS da
NVI/PQA: designazione rappresentanti

4. Analisi documentazione per il riesame
ciclico

5. Varie ed eventuali.

Verbale_61

26/09/2025

1. Audizione 2025 coordinatore del CdS da
NVI/PQA: predisposizione
documentazione richiesta

2. Varie ed eventuali.

Verbale_62

AQ del Corso di Studio in Scienze Forestali e Ambientali (Classe L-25)

Data

Ordine del Giorno Fonti

05.09.2024

1. Comunicazioni

2. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2024

3. Audit Coordinatore CdS presso il Nucleo di
Valutazione di Ateneo

4. Varie ed eventuali

Verbale [AQ] [03/2024]

18.12.2024

1. Scheda di Monitoraggio Annuale del Corso di
Studio

2. Presain carico Relazione annuale della
Commissione Paritetica Docenti-Studenti

3. Comitato d'indirizzo dei Corsi di Studio in Scienze
Forestali e Ambientali

4. Programmazione Visite guidate;

5. Programmazione Attivita di Studio Residenziali
per lanno accademico 2024-25;

6. Varie ed eventuali

Verbale [AQ] [04/2024]

27.01.2025

1. Modifica di ordinamento del Corso di Studio L-25
SFA-R
2. Varie ed eventuali.

Verbale [AQ] [01/2025]

07.04.2025

1. Comunicazioni

2. Quadri SUA CdS in scadenza a giugno 2025

3. Didattica Programmata a.a. 2025-2028 ed
erogata a.a. 2025-2026

4. Modifiche al Regolamento Didattico del Corso di
Studio

5. Varie ed eventuali

Verbale [AQ] [02/2025]

24.04.2025

1. Risposte alle osservazioni CUN formulate per la

modifica di ordinamento del Corso di Studio L-26 Verbale [AQ] [03/2025]

o fHH
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https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2059_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20verbale%2059_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2060_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2060_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2060_0.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/STA%20L25%20-%20Gruppo%20AQ%20-%20Verbale%2060_0.pdf
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2. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni

2. Rilevazioni dell’Opinione degli studenti sulla
qualita della didattica - a.a. 2024-2025

3. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2025

4. Rapporto di Riesame Ciclico del CdS

5. Audizione del Coordinatore CdS con il Nucleo di
Valutazione e il Presidio di Qualita di Ateneo

6. Varie ed eventuali.

09.09.2025 Verbale [AQ] [03/2025]

AQ del Corso di Studio in Scienze e Tecnologie Alimentari (Classe L-26)

Data Ordine del Giorno Fonti
1. Comunicazioni
2. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2024
09.09.2024 3. Audit Coordinatore CdS presso il Nucleo di Verbale [AQ] [03/2024]
Valutazione di Ateneo
4. Varie ed eventuali
1. Scheda di Monitoraggio Annuale del Corso di Studio
2. Presa in carico Relazione annuale della
Commissione Paritetica Docenti-Studenti
16122024 3 Comitato diindirizo dei Corsi di Studio in Scienze e~ o 0ate [AQ][04/2024]
Tecnologie Alimentari
4. Varie ed eventuali
97.01.2025 1. quifica di ordingmento del Corso di Studio L-26 Verbale [AQ] [01/2025]
2. Varie ed eventuali
1. Comunicazioni
2. Quadri SUA CdS in scadenza a giugno 2025
3. Didattica Programmata a.a. 2025-2028 ed erogata
07.04.2025 a.a. 2025-2026 Verbale [AQ] [02/2025]
4. Modifiche al Regolamento Didattico del Corso di
Studio
5. Varie ed eventuali
1. Risposte alle osservazioni CUN formulate per la
23.04.2025 modifica di ordinamento del Corso di Studio L-26 Verbale [AQ] [03/2025]
2. Varie ed eventuali.
1. Comunicazioni
29.07.2025 2. Rapporto di Riesame Ciclico del CdS Verbale [AQ] [04/2025]
3. Varie ed eventuali.
1. Comunicazioni
2. Rilevazioni dell’Opinione degli studenti sulla qualita
della didattica - a.a. 2024-2025
08.09.2025 3. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2025 Verbale [AQ] [05/2025]
4. Rapporto di Riesame Ciclico del CdS
5. Varie ed eventuali.
1. Comunicazioni
2. Audizione del Coordinatore CdS con il Nucleo di
25.09.2025 Valutazione e il Presidio di Qualita di Ateneo Verbale [AQ] [06/2025]
3. Rapporto di Riesame Ciclico del CdS
4. Varie ed eventuali.
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AQ del Corso di Studio in Scienze e Techologie Agrarie Magistrale (Classe LM-69)

Data Ordine del Giorno Collocazione fonti
Verbale_3_24
1. Comunicazioni del coordinatore
2. Approvazione dei quadri SUA in scadenza al https://www.unirc.it/sites/default/file
11/09/2024 15/09/2024 s/2025-
3. Richiesta esame online 09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_2
4. Varie ed eventuali 4_%20dell%2711%20settembre_20
24.pdf
1 Comunl.ca2|.on|' . . . Verbale_4_24
2. Determinazioni — necessarie  ai - fini 00 i it/sites/default/file
delladeguamento del Corso di Studio al D.M. /2025-
seonnt 3. :Irz:;ii?a?ii::é: fi{ii(\)/?jella CPDS, Relazione 0 /AQ-STA_LME9%20 Verbale 4.2
2023 4_%20del%2022%200ttobre_2025.
4. Varie ed eventuali pdf
Verbale Gruppo AQ_CPDS
https://www.unirc.it/ateneo/dipartim
enti/dipartimento-di-agraria/il-
12/12/2024  Incontro Gruppo AQ e CPDS d?part.imento/qu.alit.a/(:.]ualita-della-
didattica/commissioni-aqg-
cds#:~:text=Verbale%20Gruppo%20
AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_inco
ntro.pdf
1. Comunicazioni del coordinatore
2. Approvazione dei quadri SUA in scadenza al Verbale_2_2025
15/06/2025 https://www.unirc.it/sites/default/file
10/04/2025 3. Approvazione modifiche al Regolamento s/2025-
Didattico del Corso di Studio 09/Ag_Verbale_2%20del%2010%20
4. Attivita Gruppo AQ Aprile_2025.pdf
5. Varie ed eventuali
1. Comunicazioni del coordinatore Verbale_3_2025
2. Parere favorevole del CUN allistituzione del https://www.unirc.it/sites/default/file
23/04/2025 Nuovo Ordinamento didattico s/2025-
3. Varie ed eventuali 09/Aq_Verbale_3%20del%2023%20
Aprile_2025.pdf
1. Comunicazioni Verbale_4_2025
2. Approvazione modifiche al Regolamento https://www.unirc.it/sites/default/file
13/05/2025 Didattico del Corso di Studio s/2025-
3. lIstituzione Comitato di Indirizzo del CdS 09/Ag_Verbale_4%20del%2013%20
4. Varie ed eventuali Maggio_2025.pdf
1. Comunicazioni
2. Quadri SUA in scadenza il 15 settembre 2025
06/09/2025 3. Adunanza al.'muale NVI/PQA: designazione Verbale_5._2025
rappresentanti del gruppo AQ
4. Attivita di orientamento
5. Varie ed eventuali
1. Comunicazioni
25/09/2025 2. Audizione annuale NVI/PQA: Verbale_6_2025

Analisi documentazione
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https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_24_%20dell%2711%20settembre_2024.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_24_%20dell%2711%20settembre_2024.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_24_%20dell%2711%20settembre_2024.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_24_%20dell%2711%20settembre_2024.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_3_24_%20dell%2711%20settembre_2024.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_4_24_%20del%2022%20ottobre_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_4_24_%20del%2022%20ottobre_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_4_24_%20del%2022%20ottobre_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_4_24_%20del%2022%20ottobre_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/AQ_STA_LM69%20_Verbale_4_24_%20del%2022%20ottobre_2025.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-agraria/il-dipartimento/qualita/qualita-della-didattica/commissioni-aq-cds#:%7E:text=Verbale%20Gruppo%20AQ_CPDS_12_Dicembre_2024_incontro.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_2%20del%2010%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_2%20del%2010%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_2%20del%2010%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_2%20del%2010%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_3%20del%2023%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_3%20del%2023%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_3%20del%2023%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_3%20del%2023%20Aprile_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_4%20del%2013%20Maggio_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_4%20del%2013%20Maggio_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_4%20del%2013%20Maggio_2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-09/Aq_Verbale_4%20del%2013%20Maggio_2025.pdf
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3. Varie ed eventuali

AQ del Corso di Studio in Scienze Forestali e Ambientali Magistrale (Classe LM-73)

Data Ordine del Giorno
1. Comunicazioni del Coordinatore
27/01/2025 2. Modifica di ordinamento Corso di Studio
3. Analisi della scheda di monitoraggio annuale
28/04/2025 1. Osservazioni CUN del 9.04.2025 formulate per il Corso di Studio LM-73
26/09/2025 1. Analisi scheda di autovalutazione

AQ del Corso di Studio in Scienze e Tecnologie Alimentari Magistrale (Classe LM-70)

Data

Ordine del Giorno

Fonti

9/09/2024

. Comunicazioni;

. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2024;

. Audit Coordinatore CdS presso il Nucleo di
Valutazione di Ateneo;

. Varie ed eventuali.

Verbale 3/2024

16/12/2024

. Scheda di Monitoraggio Annuale del Corso di
Studio;

. Presain carico Relazione annuale della
Commissione Paritetica Docenti-Studenti;

. Comitato d'indirizzo dei Corsi di Studio in Scienze
e Tecnologie Alimentari;

. Varie ed eventuali.

Verbale 4/2024

27/01/2025

—_—

. Modifica di ordinamento del Corso di Studio LM-
70;
. Varie ed eventuali.

Verbale 1/2025

7/04/2025

W N =N

. Comunicazioni

. Quadri SUA CdS in scadenza a giugno 2025

. Didattica Programmata a.a. 2025-2027 ed erogata
a.a. 2025-2026

. Modifiche al Regolamento Didattico del Corso di
Studio

. Varie ed eventuali

Verbale 2/2025

23/04/2025

. Risposte alle osservazioni CUN formulate per la
modifica di ordinamento del Corso di Studio LM-
70;

. Varie ed eventuali

Verbale 3/2025

29/07/2025

. Comunicazioni
. Rapporto del Riesame Ciclico del CdS
. Varie ed eventuali

Verbale 4/2025

8/09/2025

N =W N =N

3

. Comunicazioni;

. Rilevazioni dell’Opinione degli studenti sulla
qualita della didattica - a.a. 2024-2025;

. Quadri SUA CdS in scadenza a settembre 2025;

Verbale 5/2025

12
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4. Rapporto di Riesame Ciclico del Corso di Studio

STAL LM-70;

5. Varie ed eventuali.

25/09/2025

1. Comunicazioni;
2. Audizione del Coordinatore CdS con il Nucleo di

Valutazione e il Presidio di Qualita di Ateneo;

Verbale 6/2025

3. Rapporto di Riesame Ciclico del Corso di Studio

STAL LM-70;

4. Varie ed eventuali.

Commissioni di Assicurazione della Qualita (AQ) del Dottorato di Ricerca

La commissione si & riunita nelle seguenti date:

Data Ordine del Giorno Collocazione fonti
1. Linee guida per la redazione della tesi di
dottorato — XXXVII Ciclo
14/11/2024 2. Programmazione del Piano formativo del Verbale n. 3

Dottorato di Ricerca (XL ciclo)
3. Criteri di
didattiche e diricerca (XL ciclo)

attribuzione CFU per

attivita

Commissione Paritetica docenti-studenti
La commissione si & riunita nelle seguenti date:

Data Ordine del Giorno Collocazione fonti
1. Insediamento della CPDS Verbale 7_2024
2. Nomina del Presidente e del segretario https://www.unirc.it/sites/default/files/202
04/12/2024 della CPDS 5-
3. Relazione Annuale 2024 04/Verbale%207%20Commissione%20Pa
4. Varie ed eventuali ritetica%20del%204.12.24.pdf
Verbale 8_2024
1. Comunicazioni https://www.unirc.it/sites/default/files/202
13/12/2024 2. Approvazione della Relazione Annuale 5-
2024 04/Verbale%208%20Commissione%20Pa
ritetica%20del%2013.12.24.pdf
Verbale 1_2025
1. Comunicazioni https://www.unirc.it/sites/default/files/202
28/01/2025 2. Formulazione parere modifiche 5-
ordinamenti didattici dei Corsi di Studio 04/Verbale%201%20Commissione%20Pa
ritetica%20del%2028.01.2025.pdf
Seduta riservata
1. Comunicazioni Verbale 2_2025. o .
2 Saluto ALOVO componente https://www.unirc.it/sites/default/files/202
02/04/2025 5-

Rappresentante Studenti
Seduta pubblica
Incontro comunita studentesca

07/Verbale%202%20Commissione%20Pa
ritetica%20del%2002.04.2025.pdf
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https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%207%20Commissione%20Paritetica%20del%204.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%207%20Commissione%20Paritetica%20del%204.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%207%20Commissione%20Paritetica%20del%204.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%207%20Commissione%20Paritetica%20del%204.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%208%20Commissione%20Paritetica%20del%2013.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%208%20Commissione%20Paritetica%20del%2013.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%208%20Commissione%20Paritetica%20del%2013.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%208%20Commissione%20Paritetica%20del%2013.12.24.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%201%20Commissione%20Paritetica%20del%2028.01.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%201%20Commissione%20Paritetica%20del%2028.01.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%201%20Commissione%20Paritetica%20del%2028.01.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-04/Verbale%201%20Commissione%20Paritetica%20del%2028.01.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/Verbale%202%20Commissione%20Paritetica%20del%2002.04.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/Verbale%202%20Commissione%20Paritetica%20del%2002.04.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/Verbale%202%20Commissione%20Paritetica%20del%2002.04.2025.pdf
https://www.unirc.it/sites/default/files/2025-07/Verbale%202%20Commissione%20Paritetica%20del%2002.04.2025.pdf
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ATTIVITA AQ DIPARTIMENTO DI AGRARIA 2024-2025
Didattica

Nel periodo in esame, il Dipartimento di AGRARIA ha posto in essere una strategia per 'Assicurazione
della Qualita (AQ) della propria offerta didattica. Questo impegno si & concretizzato attraverso la
conduzione regolare di attivita di monitoraggio e valutazione a livello di ciascun Corso di Studio (CdS).
Tali iniziative, fondamentali per garantire la qualita e l'efficacia dell'apprendimento, sono state
documentate nei report specifici prodotti e nelle Schede Uniche Annuali (SUA-CdS). Al fine di
garantire coerenza strategica e una proficua condivisione delle buone pratiche, le singole iniziative di
miglioramento della qualita intraprese dai Corsi di Studio sono state opportunamente coordinate a
livello dipartimentale. La documentazione di queste attivita € ampia e include una serie di atti formali,
quali: i verbali e i documenti prodotti dai Gruppi AQ dei singoli Corsi di Studio; i documenti elaborati e
le attivita intraprese dalla Commissione Paritetica Docenti-Studenti, le gia citate Schede Uniche
Annuali (SUA) di ciascun Corso, che rappresentano la sintesi annuale dell'autovalutazione del CdS. Si
ritiene che questo sistema documentale possa fornire una base solida per l'analisi e il miglioramento
continuo, riflettendo un impegno diffuso verso la trasparenza e 'autovalutazione. Tuttavia, € doveroso
rilevare, che l'adesione all'intero impianto normativo e procedurale del sistema di qualita non & stata
pienamente omogenea. Alcuni Corsi di Studio non hanno recepito con la dovuta tempestivita e
completezza le raccomandazioni fondamentali relative all'osservanza delle prescrizioni del sistema
di qualita interno d'Ateneo e del modello nazionale AVA3. Un punto critico riguarda in particolare la
costante e puntuale rendicontazione delle attivita svolte dai Gruppi AQ. Inoltre, si € riscontrata una
parziale adempienza nella predisposizione di documenti fondamentali e obbligatori previsti dal
sistema di Assicurazione della Qualita dellAteneo per i Dipartimenti. Tra gli adempimenti che
richiedono un'accelerazione vi € la predisposizione dei Rapporti di Riesame Ciclico (RRC) che devono
essere redatti dal gruppo di riesame di ogni CdS, e il cui processo di approvazione prevede la
discussione e l'approvazione formale in seno al Consiglio di CdS e, successivamente, in Consiglio di
Dipartimento, prima della trasmissione al Nucleo di Valutazione (NdV) e al Presidio della Qualita di
Ateneo (PQA). In tal senso e alla luce della recente approvazione da parte del PQA delle specifiche
Linee guida per la redazione dei Rapporti di Riesame Ciclico, si richiama la periodicita degli stessi che
prevede 3 anni per i Corsi di Laurea triennali e 2 anni per i Corsi di Laurea magistrale. L'attuale
inottemperanza nella produzione e formalizzazione di tale documentazione da parte dei CdS del
Dipartimento di AGRARIA evidenzia con chiarezza la necessita di procedere speditamente ad un
allineamento rigoroso e uniforme. Questo rappresenta un elemento prioritario nell'agenda del
Dipartimento, finalizzato a garantire, nell'immediato futuro, la piena conformita con tutte le procedure
di AQ richieste. Il Dipartimento e la Commissione AQ si impegnhano a fornire il supporto necessario
affinché tutti i CdS completino con successo questi adempimenti, consolidando il proprio sistema di
garanzia della qualita.

L'analisi dei parametri di sostenibilita e di conformita dell'offerta didattica dei Corsi di Studio per l'A.A.
2024-25, come richiesto dalle normative ministeriali vigenti, riflette un quadro generale di aderenza ai
requisiti. Relativamente alla sostenibilita numerica dei percorsi formativi, i dati aggregati indicano che
la numerosita complessiva degli studenti iscritti € ampiamente inferiore alle soglie massime stabilite.
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Sul fronte della trasparenza e della pubblicita dell'offerta, '/Ateneo assicura il rispetto di tutte le
disposizioni normative. Le informazioni relative ai Corsi di Studio attivi sono sistematicamente
inserite, aggiornate e mantenute accessibili nella pertinente banca dati nazionale (SUA-CdS), grazie
al lavoro congiunto delle strutture amministrative e dei responsabili didattici.

| requisiti di docenza sono soddisfatti con risultati che superano significativamente le soglie minime
attese. In particolare, il numero di docenti di riferimento nei rispettivi Settori Scientifico Disciplinari
(SSD) & adeguato per supportare l'intera offerta. Parallelamente, tutti i percorsi formativi rispettano i
vincoli relativi alla parcellizzazione delle attivita didattiche, garantendo un'organizzazione dei moduli
formativi coerente ed efficace. Per quanto concerne le risorse strutturali e gli spazi logistici, le aule
didattiche sono pienamente con le esigenze derivanti dal numero di iscritti e dalla programmazione
delle attivita didattiche. Un elevato numero di aule € attrezzato con la tecnologia necessaria per la
trasmissione in live streaming delle lezioni sulle piattaforme digitali. A supporto dell'attivita didattica
e diricerca, sono a disposizione della comunita studentesca: i servizi bibliotecari, numerosi laboratori
sia didattici che di ricerca, integrati nell'ambito dei Corsi di Studio, un’aula informatica dedicata, vari
spazi per lo studio individuale e collettivo, distribuiti nel corpo principale della struttura
dipartimentale. L'intera area € inoltre coperta da rete wireless accessibile a tutti gli studenti,
facilitando l'accesso alle risorse digitali.

Per tutti i percorsi formativi afferenti al Dipartimento di AGRARIA, si & recentemente reso operativo un
Sistema di Assicurazione della Qualita (AQ) che sistematicamente ne presidia l'efficacia e l'aderenza
agli standard nazionali, in conformita ai criteri stabiliti dallANVUR e includendo diversi strumenti per
la valutazione e il monitoraggio continuo. Il processo di assicurazione della qualita prevede la
rilevazione dell’opinione di diverse categorie di attori chiave, tra cui gli studenti frequentanti, i laureandi
in procinto di concludere il ciclo di studi e i laureati, feedback essenziali per un'analisi approfondita
dell'esperienza didattica complessiva. Inoltre, il sistema si basa sulla documentazione periodica dei
dati e delle analisi relative ai Corsi di Studio, in particolare attraverso la compilazione annuale della
Scheda Unica dei Corsi di Studio (SUA-CdS), che descrive l'offerta formativa, gli obiettivi e i risultati
attesi, e la redazione del Rapporto di Riesame, che valuta l'andamento del Corso di Studio rispetto
agli obiettivi prefissati.

A livello di progettazione didattica, i Corsi di Studio incardinati presso il Dipartimento di AGRARIA si
impegnano a garantire la piena coerenza tra gli obiettivi formativi definiti e le mutevoli esigenze
culturali, scientifiche e sociali del contesto di riferimento. Viene posta particolare attenzione nel
bilanciare gli obiettivi e i contenuti, tenendo in debito conto le specificita dei Corsi di Laurea (triennali)
rispetto a quelli di Laurea Magistrale (biennali), assicurando percorsi distinti e mirati.
Avvalendosidelle risorse e delle sinergie messe a disposizione dall'Ateneo, il Dipartimento siimpegna
a rafforzare i servizi per gli studenti. Tali servizi includono il tutorato, l'organizzazione di corsi
propedeutici (di azzeramento) per affrontare le lacune nelle conoscenze di base e le difficolta con gli
esami iniziali, e l'erogazione di un supporto dedicato agli studenti con disabilita. Questi servizi sono
volti, in particolare, a fornire un sostegno mirato agli studenti che presentano carenze nelle
conoscenze di base (necessarie per un proficuo percorso accademico) o che incontrano difficolta nel
superamento degli esami del primo anno. Parallelamente, un'attenzione specifica € riservata al
supporto degli studenti con disabilita o Disturbi Specifici dell'’Apprendimento (DSA), al fine di garantire
l'accessibilita e l'inclusione.

Le Commissioni AQ dei Corsi di Studio del Dipartimento di AGRARIA svolgono un'attivita costante di
monitoraggio su vari aspetti dell'offerta formativa e della gestione didattica. Le aree principali oggetto
ditale analisi includono una descrizione dettagliata dei punti di forza riscontrati, l'identificazione delle
criticita emerse durante l'anno accademico e la pianificazione di eventuali azioni correttive o di
miglioramento da intraprendere.
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Dottorato diricerca

ILCorso di Dottorato in “Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali” (SAAF) attivato a partire dal XXXV ciclo
e fortemente orientato alla ricerca attiva e all'internazionalizzazione dei suoi partecipanti e
rappresenta il percorso di formazione di terzo livello strategico del Dipartimento, caratterizzato da
un'ampia apertura interdisciplinare. Il Corso non si limita ai laureati del Dipartimento, ma si rivolge a
un vasto spettro di candidati con lauree (o titoli internazionali equivalenti) in diverse discipline
scientifiche e tecnologiche che apportino competenze utili per l'innovazione in campo agricolo,
forestale e alimentare. Le attivita di ricerca SAAF coprono un'ampia gamma di linee tematiche cruciali,
focalizzate sul miglioramento dell’efficienza e sulla sostenibilita dei sistemi produttivi. Gli ambiti di
studio spaziano dall’ Innovazione e Sostenibilita dei processi produttivi, alla Fertilita del suolo e
Conservazione del patrimonio agricolo, al Patrimonio Genetico e Biodiversita delle specie agrarie e
forestali, alla Meccanica, Meccanizzazione e Progettazione del paesaggio e del territorio, U’Economia
e Politiche agro-alimentari e rurali, la Composizione, Microbiologia e Tecniche Innovative di analisi,
trasformazione e conservazione degli alimenti.

Il Dottorato SAAF € pienamente allineato con le piu importanti strategie europee e nazionali, puntando
a formare figure altamente qualificate in grado di rispondere alle esigenze attuali. Nello specifico, il
Corso mira a contribuire agli obiettivi delineati nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), in
particolare alla Missione 2 ("Rivoluzione Verde e Transizione Ecologica"), e alle sue componenti
relative a "Economia circolare e agricoltura sostenibile" e "Tutela del territorio e della risorsa idrica".
La sua impostazione € inoltre in perfetta coerenza con il Green Deal europeo, la strategia Farm-to-
Fork e Uapproccio integrato One Health.

| dottorandi sono costantemente coinvolti, spesso come relatori, in congressi, workshop e in scuole
di alta formazione su scala sia nazionale che internazionale. Il Dottorato assicura la pertinenza dei
suoi percorsi formativi attraverso una revisione periodica e strategica. Ad ogni nuovo ciclo di
accreditamento, il programma didattico e di ricerca viene riesaminato e aggiornato per rispecchiare
'evoluzione scientifica e culturale delle discipline coinvolte. Per garantire l'efficacia professionale, il
Corso integra i suggerimenti delle controparti sociali (come aziende e istituzioni) al fine di definire
profili professionali che rispondano in modo ottimale alle attuali richieste del mercato del lavoro. In
un’ottica di arricchimento formativo, l'offerta di corsi specialistici viene ampliata annualmente,
offrendo maggiore flessibilita e coerenza con i diversi temi di ricerca dei dottorandi. La
Programmazione del Piano formativo del Dottorato di Ricerca viene proposta dal gruppo AQ del
Dottorato e approvata dal Collegio dei docenti per ciascun ciclo di dottorato (triennio). Il piano
formativo individua chiaramente le attivita per acquisire 180 CFU nel corso del triennio. Ogni anno il
collegio decide se modificare o confermare il piano formativo del triennio precedente in base
allanalisi dei risultati e dei riscontri da parte degli dottorandi. Essa comprende attivita
formative/didattiche (45 CFU) e Attivita di ricerca (135 CFU). Lattivita didattica comprende corsi
obbligatori ritenuti indispensabili per tutti i dottorandi e corsi facoltativi organizzati dal Dottorato SAAF
o dalla scuola di dottorato (corsi trasversali). Altri corsi/seminari possono essere liberamente scelti
dai dottorandi e vengono annualmente valutati dal Collegio dei docenti. Il Collegio dei docenti approva,
inoltre, i criteri per Uattribuzione e Pacquisizione dei CFU sia per le attivita formative che per quelle di
ricerca svolte sia in Italia che all’estero. Il dottorato SAAF mette a disposizione per le attivita formative
di ricerca dei dottorandi un ampio numero di laboratori tematici e generali
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(https://www.agraria.unirc.it/laboratori.php) oltre che un’ampia dotazione sia di volumi che di banche
dati e riviste internazionali e software specificatamente attinenti ai settori di ricerca previsti. Per le
attivita di natura didattica, il dottorato SAAF ha a disposizione un’aula di lezione per 25 posti munita di
proiettore, LIM e collegamento internet. Il Dottorato incentiva fortemente la partecipazione a scuole,
workshop e conferenze nazionali e internazionali anche attraverso la definizione di criteri di
attribuzione dei CFU che premiano lo svolgimento di queste attivita.

Il sistema di valutazione del percorso formativo € parte integrante del pilt ampio Sistema di
Assicurazione della Qualita (AQ) del Corso di Dottorato SAAF, operando in sinergia con i meccanismi
di verifica centralizzati a livello di Ateneo. L'organizzazione e la gestione del sistema di Valutazione
sono affidate al Collegio dei Docenti. In tal senso le azioni intraprese hanno riguardato la nomina del
Gruppo AQ, con delibera del 16 luglio 2025, il Collegio ha formalizzato la costituzione del Gruppo
designato per includere tutte le figure chiave: il Coordinatore, il Vice-Coordinatore, un docente
membro del Collegio, un Rappresentante del Personale Tecnico-Amministrativo e un Rappresentante
dei dottorandi. Questa composizione garantisce una prospettiva ampia e partecipativa. Il Collegio ha
stabilito che il Gruppo AQ operi in stretta collaborazione con gli organismi di qualita di Ateneo (Presidio
di Qualita e Nucleo diValutazione) e con la Scuola di Dottorato. Il Gruppo AQ svolge un ruolo operativo,
seguendo le linee guida fornite dal Presidio della Qualita di Ateneo, per U'elaborazione documentale,
coadiuvando il Coordinatore nella redazione dei documenti di Assicurazione della Qualita richiesti
dalle normative interne ed esterne; per il monitoraggio completo avviando un'attivita di monitoraggio
dei processi e dei risultati relativi alle attivita di ricerca, didattica e terza missione/impatto sociale dei
dottorandi; per la rilevazione della soddisfazione, programmando e implementando un sistema
interno per la rilevazione dell'opinione dei dottorandi sulle attivita formative e didattiche del corso di
dottorato.

Inoltre, il Collegio ha approvato l'istituzione di un Comitato Consultivo (Advisory Board) al fine di
rafforzare ed istituzionalizzare la programmazione (iniziale e in itinere) del progetto formativo e di
ricerca. In questottica la scelta del Comitato consultivo, approvato dal Collegio dei docenti
nelladunanza n. 17 del 05.06.2025, ha previsto il coinvolgimento di personalita accademiche di
prestigio attualmente in pensione che si sono distinte nel campo della docenza e della ricerca
universitaria, unitamente a tre ex-dottorandi che attualmente svolgono i ruoli di imprenditore e
amministratore di azienda agricola, libero professionista e ricercatore ENEA (Agenzia nazionale per le
nuove tecnologie, 'energia e lo sviluppo economico sostenibile). Tale composizione appare strategica
per potenziare linee innovative ed al passo con i tempi sia nel campo della ricerca dibase che diquella
applicata che, maggiormente tiene conto delle esigenze immediate del territorio. che, in futuro, fornira
un ulteriore supporto strategico alla valutazione.

Ricerca e Terza Missione

Le attivita di ricerca scientifica e le iniziative di Terza Missione (ovvero l'impegno del Dipartimento nel
trasferimento tecnologico e nell'impatto sociale) sono state poste al centro di un processo di
valutazione interna durante le riunioni periodiche della Commissione per l'Assicurazione della Qualita
(AQ) e in seno ai Consigli di Dipartimento. Per garantire una verifica oggettiva e tracciabile, il
Dipartimento ha agito in stretta conformita con i requisiti e gli adempimenti stabiliti dal Piano
Strategico d'Ateneo e Dipartimentale in materia di Ricerca e Terza Missione. A tal fine, un sistema di
monitoraggio ha permesso di quantificare e qualificare i risultati raggiunti, basandosi sulla
predisposizione di specifiche schede di rilevamento dati, strumenti essenziali per la raccolta
sistematica e standardizzata delle informazioni. Attraverso la compilazione e l'analisi di queste
schede, vengono investigati i principali aspetti che definiscono la produttivita e l'influenza del
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Dipartimento sul territorio e sulla comunita scientifica. Tali aspetti comprendono, a titolo
esemplificativo, la valutazione della qualita delle pubblicazioni scientifiche, la capacita di ottenere
finanziamenti esterni (nazionali ed internazionali), l'impatto delle collaborazioni con enti e imprese, e
la diffusione della conoscenza attraverso attivita aperte al pubblico.
| principali indicatori e aspetti sottoposti a verifica sono stati, pertanto, i seguenti:

- Qualita dellaricerca e della produzione scientifica

- Internazionalizzazione dellaricerca

- Qualificare e potenziare il dottorato di ricerca, anche in termini di visibilita internazionale

- Razionalizzazione, rafforzamento e consolidamento delle infrastrutture di ricerca e dei

laboratori

A tal fine & stato costituito un sistema di assimilazione dati per garantire il flusso di informazioni
necessarie al monitoraggio ed al riesame della performance delle Dipartimento su scala annuale e
periodica. Per quanto riguarda le attivita di Ricerca e Terza Missione, i referenti delegati dal Direttore si
occupano di rilevare i dati di base ed elaborare gli indicatori sulla base delle indicazioni della
Commissione. Gli indicatori sono scelti ed aggiornati tenendo a riferimento sia i documenti
programmatici di Ateneo, sia i criteri impiegati per costruire le metriche di qualita e performance da
ANVUR. Per la raccolta dei dati di base si fa riferimento a banche dati gia esistenti (p.e. Scopus, IRIS,
o di Ateneo). Per la raccolta dati di Terza Missione & gia stato costituito un apposito sistema di
acquisizione e repository che rende possibile la rendicontazione delle attivita in continuo da parte dei
docenti. Per monitorare le dinamiche di performance ed intraprendere per tempo azioni correttive, si
prevedono in ogni anno solare due periodi di raccolta dati (scadenza 31 luglio e 28 febbraio), a cui far
seguire la fase di elaborazione ed analisi dati. | dati raccolti, gli indicatori e le successive elaborazioni
confluiscono in una base dati condivisa fra i membri della Commissione (Teams dedicato). | dati sono
prodotti su base annuale e confrontati con gli anniimmediatamente precedenti, il triennio precedente,
a valori di riferimento presenti (ultima VQR).
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