
Elaborazione dei dati sul lavoro agile PTAB richiesti all’Amministrazione e 
pervenuti in data 15 Maggio 2025

• I dati si riferiscono al periodo Febbraio 2024-Marzo 2025 e fanno riferimento alle 
giornate programmate.

Accordi individuali
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Fragili

Nota: gli accordi individuali si riferiscono anche a personale non più in servizio o che ha esercitato il 
recesso.

• % del personale che ha usufruito del LA rispetto a quello complessivo in servizio≈ 81% 

•  % del personale di sesso femminile che ha usufruito del LA rispetto a quello complessivo =83.5% 

•  % del personale di sesso maschile che ha usufruito del LA rispetto a quello complessivo =78.7%
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Percentuale del personale ripartito per giorni di lavoro agile 
settimanali

           Giornate in LA % personale

Mercoledì

Giovedì

Venerdì

Periodo da 01-02-2024 a 31-03-2025 

954 8%

1660 14%

4594 40%

Lunedì 3224 28%

1042 9%Martedì
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Operatore, settore dei servizi generali e tecnici

Donne Uomini Tot

• La categoria lavorativa è composta da 3 unità (2U, 1D)
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• La categoria lavorativa è composta da 2 unità (2U)
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• La categoria lavorativa è composta da 52 unità (32 D, 29 U)
• 5Unità ( 3D e 2U) non ha usufruito di giorni in modalità agile.
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• La categoria lavorativa è composta da 20 unità (7 D, 13 U)
• 1Unità (D) non ha usufruito di giorni in modalità agile.
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• La categoria lavorativa è composta da 12 unità (6 D, 6 U)
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Funzionario, settore amministrativo - gestionale
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• La categoria lavorativa è composta da 24 unità (14 D, 7 U)
• 2Unità (D) non hanno fruito di giorni in modalità agile.
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• La categoria lavorativa è composta da 3 unità (U)
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• La categoria lavorativa è composta da 5 unità (U)
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Funzionario, settore tecnico - informatico
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• La categoria lavorativa è composta da 11 unità (6U,5D)
• 2Unità (U) non ha fruito di giorni in modalità agile
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• La categoria lavorativa è composta da 10 unità (8 D, 2 U)



0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

35,0

Lun Mar Mer Gio Ven

23,2

1,7

9,2

21,9

15,5

4,1

9,9

0,0 0,0

14,6

27,3

11,6

9,2

21,9

30,1

Tecnologo

Donne Uomini Totale

• La categoria lavorativa è composta da 10 unità (7 D, 3U)
• 1 Unita (D) non ha usufruito di giorni in modalità agile.
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• La categoria lavorativa è composta da 8 unità (5U, 3D)



Elevata professionalità, settore tecnico – informatico
La categoria lavorativa è composta da 1 unità (D) che ha fruito della modalità lavoro agile per tre mesi 
nell’intervallo considerato febbraio 2024_Marzo 2025 per 1 giorno a settimana e specificatamente sempre 
il martedì.

Funzionario, settore amministrativo
La categoria lavorativa è composta da 1 unità (D) che ha fruito della modalità lavoro agile per sei mesi 
nell’intervallo considerato febbraio 2024_Marzo 2025 per 1 giorno a settimana e specificatamente sempre 
il venerdì.
 
Funzionario, settore delle biblioteche
La categoria lavorativa è composta da 1 unità (D) che ha fruito della modalità lavoro agile per nell’intervallo 
considerato febbraio 2024_Marzo 2025 per 1 giorno a settimana e specificatamente sempre il venerdì
 
Operatore, settore amministrativo
La categoria lavorativa è composta da 1 unità (U) non  ha fruito della modalità lavoro agile.
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