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Gentili autorità ecclesiastiche, di governo, istituzioni politiche, sindaci, forze 
dell’ordine, cari concittadini, illustri ospiti, onorevoli membri del Senato Accademi-
co e del Consiglio di Amministrazione, stimati docenti, studenti, personale tecnico, 
amministrativo e bibliotecario,con profonda emozione mi rivolgo a voi in questa 
solenne inaugurazione dell’Anno Accademico 2023/2024 dell’Università degli Stu-
di Mediterranea di Reggio Calabria, quale Rappresentante del personale tecnico, 
amministrativo e bibliotecario all’interno del Consiglio di Amministrazione.

Desidero innanzitutto esprimere la mia sincera gratitudine al Magnifico Rettore, 
il Prof. Giuseppe Zimbalatti, e al Direttore Generale, il Dott. Antonio Romeo, per la 
loro guida ispirata e il costante impegno nel promuovere l’eccellenza accademica 
e l’innovazione all’interno della nostra università. Grazie per aver guidato la nostra 
istituzione verso traguardi sempre più ambiziosi.

Oggi, ci ritroviamo per celebrare non solo l’inizio di un nuovo anno accademico, 
ma l’avvio di un capitolo entusiasmante nella storia dell’Università. È un onore rivol-
germi a voi, cittadini e ospiti, invitati a condividere questo momento speciale.

In questo luogo di sapere e crescita, la presenza del Ministro per la Pubblica Am-
ministrazione, Paolo Zangrillo, e del Prof. Andrea Monorchio, già Ragioniere Gene-
rale dello Stato, arricchisce il significato di questa cerimonia.

La partecipazione del Ministro Zangrillo rappresenta un segno tangibile dell’im-
portanza attribuita dal governo all’istruzione superiore e alla ricerca. Il suo impegno 
per la Pubblica Amministrazione è un chiaro riconoscimento dell’importanza delle 
dinamiche che animano istituzioni formative come la nostra.

In un recente convegno, il Ministro Zangrillo ha sottolineato che investire nel-
la formazione equivale a investire nel valore delle persone, distinguendo le orga-
nizzazioni eccellenti da quelle che si accontentano. Egli ha definito la formazione 
come “una straordinaria opportunità di aggiornamento, di confronto e di dialogo”, 
un mezzo per comprendere le dinamiche del mercato e delle altre organizzazioni.

Vorrei sottolineare l’importanza cruciale del personale tecnico, amministrativo 
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e bibliotecario all’interno della nostra università. La nostra presenza sostiene l’effi-
cienza e la qualità, crea un ambiente di apprendimento eccellente e fornisce risorse 
di alta qualità per docenti e studenti.

La trasparenza, come principio cardine, è essenziale per garantire la fiducia nel-
la gestione delle risorse e nell’utilizzo dei finanziamenti. È imprescindibile creare 
le condizioni affinché il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario possa 
svolgere il proprio lavoro in maniera efficace, garantendo nel contempo il normale 
svolgimento delle attività familiari. Questo obiettivo può essere raggiunto attraverso 
un adeguato incremento della base stipendiale. La questione fondamentale che 
sorge spontanea è la disponibilità delle risorse a livello nazionale per avviare i rinnovi 
contrattuali di tutto il personale coinvolto. È essenziale considerare che un aumento 
salariale non solo rappresenta un riconoscimento del valore e dell›impegno di chi 
contribuisce al funzionamento dell›università, ma contribuisce anche a migliorare 
la qualità della vita di chi lavora in queste importanti figure professionali.

La proposta di aumentare la base stipendiale del personale tecnico, amministra-
tivo e bibliotecario è anche una strategia intelligente per sostenere il nostro svilup-
po accademico e territoriale. Investire in queste risorse umane e nel mantenimento 
dei nostri talentuosi studenti contribuirà a plasmare un futuro più prospero per la 
nostra università e la comunità circostante.

La mobilità, in particolare, gioca un ruolo chiave nello sviluppo di quest’area. At-
traverso investimenti mirati, si possono favorire il collegamento efficace tra univer-
sità, industrie e altre istituzioni, creando sinergie che contribuiscano al progresso 
complessivo.

Questa Amministrazione ha posto molta attenzione al turnover del personale e 
alla necessità di incrementare la pianta organica, in particolare nel settore tecnico 
amministrativo e bibliotecario. Questi passi dimostrano un impegno tangibile a ga-
rantire una forza lavoro adeguata e competitiva, elemento essenziale per il succes-
so dell’istituzione accademica.
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Ricordiamo che il successo della nostra università non è misurato solo dai titoli 
accademici, ma anche dalla nostra capacità di fare la differenza nella società. Ogni 
studente laureato, ogni ricerca innovativa e ogni contributo del nostro personale 
sono pietre miliari nel nostro cammino verso un futuro migliore.

Che siate qui per iniziare il vostro percorso accademico, per insegnare, per sup-
portare le operazioni universitarie o per condividere la nostra visione di un futuro 
più luminoso, sappiate che siamo una comunità unita dalla passione per il sapere e 
dalla determinazione a fare la differenza.

Oggi, inauguriamo il nostro viaggio. Auguro a tutti noi un anno accademico ricco 
di successi, crescita personale e professionale, e soddisfazione nel contribuire alla 
missione dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. 

Insieme, costruiamo un futuro straordinario.
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