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Reggio Calabria, 1 9 luﬁ 2007

AVVISO DI ATTIVAZIONE PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE CON RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO
RETTIFICA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO lo Statuto di autonomia dell’ Ateneo;

VISTA lalegge 27/12/2006 n. 296 (legge Finanziaria 2007) , in particolare I’art. 1, comma 519;

VISTA la Direttiva del Ministero per le Riforme e I’Innovazione nella P.A. n. 7 del 30/04/2007 che estende gli effetti
dell’art. 1 comma 519 alle Universita;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di stabilizzazione e proroga dei contratti per il personale a tempo
determinato in servizio presso 1’Universitad degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, approvato dal
Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 13/06/0007 ed emanato con D.R. n. 230 dell’ 11/07/2007;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 13/06/0007, con la quale si da mandato al Dirigente della
Macroarea Risorse Umane di avviare le procedure di stabilizzazione previa pubblicazione di apposito avviso
rivolto al personale a tempo determinato in possesso dei requisiti, nei tempi € con le modalita indicati nella
relazione di cui all’allegato A, per la definizione delle graduatorie previste dalla Direttiva n. 7/2007, in modo
da consentire la stabilizzazione, di n. 27 unitd di personale con decorrenza 01/09/2007 e di n. 8 unita nel
corso del 2008;

VISTA 1’0.D. n. 87 del 22/6/2007, pubblicata sulla G.U. IV serie speciale — Concorsi, n. 51 del 29-6-2007, con la
quale sono state revocate le procedure concorsuali bandite nel mese di Agosto 2006;

VERIFICATA la copertura finanziaria.

VISTO 1’0.D. n. 94 del 16/07/2007, con la quale sono state attivate le procedure di stabilizzazione per n. 35 unita di
personale;

CONSIDERATO che, nell’avviso citato, & stato riscontrato un errore materiale nella suddivisione delle aree tra le unita
della Categoria C;

AVVISA

L’ART.1 dell’O.D. n. 94 del 16/07/2007, con la quale sono state attivate le procedure di stabilizzazione per n. 35 unita di
personale & cosi modificato:
ART.1
(Numero di unita)
L’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria avvia le procedure di stabilizzazione del personale con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 519 della legge
27/12/2006 n. 296 per n. 35 unita cosi suddivise:
Categoria C
e N.13 UNITA’ - AREA AMMINISTRATIVA;
e N.14 UNITA’ - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELEBORAZIONE DATI;
e N. 2 UNITA’ - AREA DELLE BIBLIOTECHE.
Categoria D
e N.1 UNITA’ - AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE;
e N.5 UNITA’ - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELEBORAZIONE DATI;

In considerazione del presente avviso, il termine ultimo per la presentazione delle istanze viene posticipato al giorno 9
agosto 2007. :
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